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1. Einleitung/ Praambel

Mit der folgenden Bildungskonzeption méchten wir Giber die Grundlagen unserer Bildungsarbeit informieren.
Das Bildungskonzept ist ein verbindlicher Rahmen fiir die Arbeit mit Kinder und Familien und sie beschreibt, wie
und auf welcher gesetzlichen Grundlage in unserer Einrichtung begleitet, gefordert und gefordert wird.

Unsere friihere Konzeption ,Integration als roter Faden®, sollten den heutigen gesetzlichen Anforderungen
angepasst werden und unsere teameigenen Handlungsweisen detailliert beschrieben werden.

Weil Bildungsarbeit grundlegend mit Haltung zu tun hat, haben wir begonnen an Teamtagen das Bisherige zu
untersuchen, unser Tun zu iiberpriifen und Veranderungen zu beschreiben.

Da nun fiir eine geénderte Betriebserlaubnis eine aktuelle Konzeption gefragt ist, soll hier, angelehnt an den
gesetzlichen Bildungsauftrag, ein Konzept entstehen, welches verdeutlicht wo, wann und wie Bildungsprozesse
in unserer Kita stattfinden.

Wir werden in Teamarbeit darauf aufbauen und sie weiter mit Leben fiillen und gegebenenfalls immer wieder
anpassen.

2. Wir stellen uns vor

Unser Tragerverein

Die Lebenshilfe Unterer Niederrhein e.V. betreut circa 280 Kinder mit und ohne Behinderung in sechs
inklusiven Kindertagesstatten und rund 110 Menschen im Betreuten Wohnen. In vier Freizeittreffs bietet sie
Maglichkeiten zur Freizeitgestaltung.

L}ber den Familienunterstiitzenden Dienst werden zurzeit 200 Familien begleitet.

Uber die Lebenshilfe Werkstétten Unterer Niederrhein GmbH beschéftigt sie 840 Menschen in drei Werkstatten.
In neun Wohneinrichtungen bietet sie Uber die Lebenshilfe Wohnen Unterer Niederrhein GmbH 151 Menschen
ein Zuhause.

Die Lebenshilfe ist politisch, weltanschaulich und religiés neutral.

Menschlichkeit, Toleranz, Konfliktfahigkeit und Hilfsbereitschaft sind wesentliche Ziele der Lebenshilfe in allen
ihren Einrichtungen.

Unsere Kindertagesstatte ,Kiek in den Busch®

Die Kindertagesstatte ,Kiek in den Busch* mit dem Schwerpunkt Entwicklungsférderung und Inklusion, war
bisher eine Integrative Kindertagesstatte. Im Rahmen der Inklusion und den, damit einhergehenden
Veranderungen wird nicht mehr formell unterschieden zwischen behinderten und nichtbehinderten Kindern.
Wir betreuen und fordern Kinder im Alter von 4 Monaten bis zur Einschulung, unabhangig von sozialer
Herkunft, Religionszugehdrigkeit, Nationalitat oder Art und Schwere von Behinderung.

In unserer 6- gruppigen Einrichtung sind zurzeit 40 Mitarbeiter unterschiedlicher Professionen beschéftigt, die
sich Hand in Hand zum Wohle aller unserer Kinder engagieren.

Das Einzugsgebiet ist der Weseler Staditteil Obrighoven, bis hin zum gesamten Stadtgebiet. In unserer direkten
Nachbarschaft befinden sich ein Altenpflegeheim, ein Krankenhaus, ein Schwesternwohnheim, ein Wohnheim
der Lebenshilfe und zu 2 Seiten Felder und Wiesen.

Die Kita wurde im April 1998 in Betrieb genommen und bis Ende 2013 im Rahmen der Aufnahme der unter
Dreijahrigen Kinder durch einen Anbau erweitert.

Im Jahr 2015 entstand dann auf dem Gelénde des evangelischen Krankenhauses ein Neubau mit 2
zusatzlichen Gruppen und einem gro3ziigigen Bistrobereich. Dieses Gebaude gehort dem evangelischen
Krankenhauses, die Lebenshilfe Unterer Niederrhein e.V. als Trager hat es angemietet.



Hier sind 4 Betriebskitaplatze des Krankenhauses fiir Mitarbeiter, die nicht aus dem Stadtgebiet Wesel
kommen, angesiedelt. Durch unseren Kooperationsvertrag betreuen wir zahlreiche Kinder der
Krankenhausmitarbeiter und sind so eine betriebsnahe Kindertagesstitte.

Durch einen geschlossenen und iiberdachten Gang sind das Haupt- und Nebenhaus miteinander verbunden.
Unser naturnahes AuRengelande wird fortlaufend instand gehalten und den jeweiligen Standards und
Bestimmungen angepasst.

Unser Team

- Kein Problem wird geldst, wenn wir trége darauf warten, dass ein Zusténdiger sich darum
kiimmert - (Martin Luther King)

Wir arbeiten im interdisziplindren Team. Das bedeutet, Fachleute verschiedener Richtungen und
Berufsfelder arbeiten gemeinsam auf ein Ziel hin.

In unserer Praxis heiRt dies konkret, dass Padagogen und exteme Therapeuten gemeinsame Ziele
formulieren, an deren Umsetzung arbeiten und zu diesem Zweck eng zusammenarbeiten und ihr
Fachwissen zur Erreichung dieser gemeinsamen Ziele einsetzen.

Das Team bildet sich regelméaRig fort. Diese Fortbildungen kénnen der Qualifikation eines einzelnen
Kollegen dienen oder aber auch das Gesamtteam in Hinblick auf ein gemeinsames Thema schulen.
Durch fortwahrende Schulungen sind wir der Lage, unsere Arbeit fortlaufend an neue Entwicklungen
anzupassen und die Qualitat inhaltlich zu steigern.

Wir treffen uns jeden Montagmorgen zu einem Organisationsteam im Biiro, um die Gestaltung der
Woche und besondere Vorkommnisse zu besprechen. Alle 5 Wochen findet an unterschiedlichen Tagen
im Nachmittagsbereich ein Gesamtteam statt, in dem wir organisatorische Inhalte besprechen und z.B.
Feste und Feiern, Projekte und besondere Aktionen planen.

Mittwochs treffen wir uns zur kollegialen Beratung, bei der die Entwicklung der einzelnen Kinder
besprochen wird, Ziele gesetzt oder auch neu festgelegt werden.

Nach Absprache treffen sich P&dagogen und externe Therapeuten zum kollegialen Fachaustausch, um
sich Uber die Entwicklung der Kinder auszutauschen.

In der Regel einmal wdchentlich treffen sich die 6 Gruppenleitungen mit den Einrichtungsleitungen, um
padagogische Anlasse zu beraten und die Zusammenarbeit der Gruppen zu koordinieren. Bei Bedarf
finden auch Teamsitzungen der Ergénzungskrafte und des Buschkiekerteams (Verantwortliche fiir die
Schulkinder) statt.

Unsere Inklusive Tagesstétte wird von zwei Heilpddagoginnen geleitet, die fiir diese Aufgabe vom
Gruppendienst freigestellt sind.

Die Leitungen treffen sich einmal im Monat zum Leitungsteam mit dem Leiter der Kindertagesstatten und
den 5 anderen Kindertagesstattenleitungen der Lebenshilfe Unterer Niederrhein e.V. zum Austausch von
fachlichen Belangen. Sie nehmen regelmaRig an regionalen und iberregionalen Arbeitskreisen teil.

Ein genauer Stellenbesetzungsplan mit Qualifikationen des Personals befindet sich im Anhang.

3. Daten und Fakten der Kindertagesstatte

Anzahl und Alter der Kinder, Betreuungsformen, Einzugsgebiet



Unsere Kindertagesstatte bietet ausschlieRlich 45 Stunden- Platze fiir max. 110 Kinder in 6 Gruppen an.

Die Struktur der Gruppen ist wie folgt:

2 Gruppen des Gruppentyp | (Kinder von 2-6 Jahren), davon pro Gruppe max. 6 Kinder unter 3 Jahren und
max. 6 Kinder mit Behinderung.

1 Gruppe des Gruppentyps Il (Kinder von 4 Monaten bis zum 3. Lebensjahr), maximal 10 Kinder, davon 1-2
Kinder mit Behinderung.

3 Gruppen des Gruppentyp Il (Kinder von 3-6 Jahren), davon max. 6 Kinder mit Behinderung.

Fur jedes Kind mit Behinderung verringert sich die Gruppengrofe um 2 Kinder (auer Gruppentyp Il), sodass
wir im Kitajahr 2015/16 zum Beispiel 22 Kinder unter 3 Jahren, 44 Kinder von 3-6 Jahren und 24 Kinder mit
Behinderung in unseren 6 Gruppen betreuen und fordern. (Insgesamt 90 Kinder)

Aus der Uberzeugung heraus, dass Kinder voneinander und miteinander lemen, hat es sich bewéhrt, dass jede
unserer Gruppen von Kinder unter 3 Jahren, alteren Kindern und Kindern mit Behinderung in maglichst
ausgewogener Alters- und Geschlechtermischung besucht werden.

In 1 Gruppe Typ Il und 1 Gruppe Typ Il bieten wir in Zusammenarbeit mit dem evangelischen Krankenhaus
Wesel jeweils 2 Belegplatze fiir auswartige Krankenhausmitarbeiter an (gesamt 4 Platze), die vom
Krankenhaus mitfinanziert werden. In allen unseren Gruppen werden Kinder von Krankenhausmitarbeitern, die
in Wesel wohnen, betreut.

Unser Einzugsgebiet ist das Stadtgebiet Wesel, das von Obrighoven (iber Fliiren und Bislich bis nach
Ginderich und Biiderich reicht.

Offnungszeiten, Betreuungszeiten, Feriengruppe

Die Offnungszeiten unserer Tagesstatte sind:  Mo. - Fr. 07:15-16:15 Uhr
Die Randzeitenbetreuung KitaPlus findet statt: Mo. - Fr. 05:30 - 07:15 Uhr / 16:15-18:00 Uhr

Diese Offnungszeiten wurden nach dem Bedarf der Eltemnschaft eingerichtet und sind mit Elternrat,
Geschaftsfiihrung und dem Jugendamt der Stadt Wesel abgestimmt. Bei Bedarfsumfragen miissen
mindestens 5 Eltern den erfragten Bedarf benétigen, um die Offnungszeiten zu verandern.

Die Offnungszeit ist nicht unbedingt identisch mit der Betreuungszeit des einzelnen Kindes. Diese richtet sich
nach den personlichen Féhigkeiten und Bediirfnissen des jeweiligen Kindes und wird individuell abgesprochen
und angepasst. Das bedeutet, dass unter Umsténden die Kita nicht den gesamten Betreuungsbedarf eines
Kindes abdecken kann, der aufgrund der Berufstétigkeit der Eltern entsteht.

Fur unsere berufstétigen Eltern bieten wir neben der Randzeitenbetreuung wéhrend der SchlieRungszeit
(3 Wochen in den Sommerferien) eine ,Ferienkiekergruppe* an, in der wir maximal 20 Kinder von 07:30 -
16:00 Uhr betreuen kdnnen. Diese Gruppe kommt nur zustande, wenn mindestens 10 Kinder bis Ende
Februar des laufenden Kindergartenjahres angemeldet sind.

Die Einrichtung istimmer 3 Wochen in den Sommerferien und zwischen Weihnachten und Neujahr, bzw.
1 Tag davor und/ oder danach geschlossen. Weitere SchlieRungstage gibt es zusatzlich, wenn
Teamplanungen oder FortbildungsmaRnahmen dies erfordern.

Alle Schlieflungen werden friihzeitig angekiindigt, méglichst schon in der Jahresplanung, die die Eltern
bis spatestens Mitte September erhalten.

Das Bundesprogramm KitaPlus



Mit dem Bundesprogramm ,KitaPlus: Weil gute Betreuung keine Frage der Uhrzeit ist", geférdert vom
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend soll Eltern durch eine Erweiterung der
Offnungszeiten die Vereinbarkeit von Familie und Beruf erleichtert werden.

Seit Oktober 2016 bieten wir im Rahmen dieses Programms nach einer Bedarfsumfrage erweiterte
Offnungszeiten vor und nach der regularen Offnungszeit (07:15 Uhr - 16:15 Uhr) an. Unsere Kita ist nun von
05:30 Uhr bis 18:00 Uhr gedffnet, was dem derzeitigen Bedarf der Eltern voll entspricht.

In den Raumen der Nestgruppe und im Bistrobereich wird in diesen Zeiten durch jeweils 2 padagogische
Fachkrafte in 2 Schichten eine bediirfnisgerechte Betreuung der angemeldeten Kinder gewahrleistet.

Zurzeit sind 18 Kinder im Alter von 1- 6 Jahren angemeldet, 12 dieser Kinder nutzen das Angebot regelmaRig.
Durch die Neuaufnahmen im August eines jeden Jahres wird der Bestand der ,KitaPlus- Kinder* laufend
erweitert werden.

Insgesamt planen wir bis zu 20 Kinder im Alter von 4 Monaten bis 6 Jahren im Bundesprogramm KitaPlus zu
betreuen, wobei die GruppengréRe nach der Anzahl der zu betreuenden Kinder mit Behinderung reduziert wird.
Auch wenn ein Kind die erweiterten Offnungszeiten in Anspruch nimmt, achten wir im Sinne des Kindeswohls
darauf, dass die Verweildauer eines Kindes in der KiTa 45 Stunden in der Woche und méglichst 9 Stunden am
Tag nicht dberschreitet und protokollieren die genaue Anwesenheit eines jeden Kindes.

Rechtliche Grundlagen
Die Kindertagesstatte unterliegt verschiedenen gesetzlichen und rechtlichen Grundlagen:

1. Gesetzlicher Auftrag der Kindertageseinrichtung, KiBiz

§§3, 13 und 13a des KiBiz beschreiben folgendes:

§ 3 - Aufgaben und Ziele

(1) Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege haben einen eigensténdigen Bildungs-
Erziehungs- und Betreuungsauftrag.

(2) Die Forderung des Kindes in der Entwicklung seiner Personlichkeit und die Beratung und
Information von Eltern insbesondere in Fragen der Bildung und Erziehung sind Kernaufgaben
der Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege. Das padagogische Personal der
Kindertageseinrichtungen und die Tagespflegepersonen haben den Bildungs- und
Erziehungsauftrag im regelmaRigen Dialog mit den Eltern durchzufiihren und deren
erzieherische Entscheidungen zu achten.

§ 13 — Frihkindliche Bildung

(1) Bildung ist die aktive Auseinandersetzung des Kindes mit seiner Umgebung auf der Grundlage
seiner bisherigen Lebenserfahrung. Sie ist ein konstruktiver Prozess, bei dem Selbstbildung
durch unmittelbare Wahrnehmung und aktives, experimentierendes Handeln einerseits und der
Einfluss der Umgebung andererseits im wechselseitigen Verhaltnis zueinander stehen. Bildung
wirkt darauf hin, die Entwicklung des Kindes zu einer eigenstandigen Personlichkeit und den
Erwerb seiner sozialen Kompetenz unter Beachtung der in Artikel 7 der Verfassung des Landes
Nordrhein-Westfalen genannten Grundsatze fordern.

(2) Die Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespflege gestalten ihre Bildungsangebote so,
dass die individuellen Belange und die unterschiedlichen Lebenslagen der Kinder und ihrer
Familien Berticksichtigung finden. Die Bildungsgelegenheiten sind so zu gestalten, dass die
Kinder neben Wissen und Kompetenzen auch Bereitschaften und Einstellungen (weiter-)
entwickeln. Das padagogische Personal in den Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege beachtet, was die Kinder in ihren Bildungs- und Entwicklungsprozess
einbringen, welche Mdglichkeiten sie besitzen, welche Zeit sie bendtigen, welche Initiative sie



zeigen und stimmt sein padagogisches Handeln darauf ab. Es schafft eine anregungsreiche
Umgebung, die jedem einzelnen Kind Freirdume, MuRe und Zeit gibt, um mit neuen Erfahrungen
und Lerngelegenheiten auf seine Weise umzugehen. Das Personal beachtet dabei auch, dass
verlassliche Bindung, Vertrauen und emotionale Sicherheit den Bildungsprozess des Kindes
besonders unterstiitzen.

(3) Die Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespflege bieten auf Basis der Eigenaktivitit des
Kindes und orientiert an seinem Alltag vielféltige Bildungsmadglichkeiten, die die motorische,
sensorische, emotionale, &sthetische, kognitive, kreative, soziale und sprachliche Entwicklung
des Kindes ganzheitlich férdern und die Begegnung und Auseinandersetzung mit anderen
Menschen einschlieRen. Wesentlicher Ausgangspunkt fiir die Gestaltung der padagogischen
Arbeit sind die Starken, Interessen und Bedirfnisse des Kindes.

(4) Das padagogische Personal in der Kindertagesbetreuung verbindet gemeinsame Bildung und
Erziehung aller Kinder mit individueller Férderung. Es leistet einen Beitrag zu mehr
Chancengleichheit der Kinder, unabhangig von Geschlecht, sozialer oder ethnischer Herkunft
und zum Ausgleich individueller und sozialer Benachteiligungen.

(5) Bildung und Erziehung sollen dazu beitragen, dass alle Kinder sich in ihren unterschiedlichen
Fahigkeiten und Lebenssituationen anerkennen, positive Beziehungen aufbauen, sich
gegenseitig unterstiitzen und zu Gemeinsinn und Toleranz befahigt werden.

(6) Die Bildungs- und Erziehungsarbeit wirkt darauf hin, Kinder zur gleichberechtigten
gesellschaftlichen Teilhabe zu befahigen. Daher sollen die Kinder ihrem Alter, ihrem
Entwicklungsstand und ihren Bediirfnissen entsprechend bei der Gestaltung des Alltages in der
Kindertagesstatte oder in der Kindertagespflege mitwirken. Sie sind vom padagogischen
Personal bei allen sie betreffenden Angelegenheiten alters- und entwicklungsgerecht zu
beteiligen. Zum Wonhl der Kinder und zur Sicherung ihrer Rechte sind in Tageseinrichtungen
geeignete Verfahren der Beteiligung und die Mdglichkeit der Beschwerde in personlichen
Angelegenheiten vorzusehen und zu praktizieren.

§ 13a — Padagogische Konzeption

(1) Die Tageseinrichtungen fiihren die Bildung, Erziehung und Betreuung nach einer eigenen trager-
oder einrichtungsspezifischen Konzeption durch. Diese Konzeption muss Ausfiihrungen zur
Eingewdhnungsphase, zur Bildungsforderung, insbesondere zur sprachlichen und motorischen
Forderung, zur Sicherung der Rechte der Kinder, zu MaBnahmen der Qualitatsentwicklung und -
Sicherung und zur Erziehungspartnerschaft mit den Eltern enthalten. Wenn in der
Kindertagesstatte auch unter Dreijahrige betreut werden, muss die Konzeption auch auf
diesbeztigliche Besonderheiten eingehen.

2. Bundeskinderschutzgesetz

Mit diesem Gesetz wird u.a. das Recht von Kindern auf Partizipation (Mitbestimmung) gestéarkt.
Voraussetzung fiir die Erteilung einer Betriebserlaubnis ist, dass zur Sicherung der Rechte von Kindern
in der Einrichtung geeignete Verfahren der Beteiligung sowie die Moglichkeit der Beschwerde in
personlichen Angelegenheiten Anwendung finden (vgl. § 45 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII-E).

§ 8a SGB VIl Sozialgesetzbuch Kinder- und Jugendhilfe - Schutzauftrag

Der Lebenshilfe flir Menschen mit geistiger Behinderung Unterer Niederrhein e.V. ist anerkannter Trager der
Jugendhilfe gem. § 45 KJHG (Kinder — und Jugendhilfegesetzt). Die Lebenshilfe hat mit dem Jugendamt der



Stadt Wesel eine Kooperationsvereinbarung zur Umsetzung des Schutzauftrages gem. § 8a SGB XII
unterzeichnet.

Mit dieser vertraglichen Vereinbarung ergeben sich Pflichten, z.B. muss das Personal der Kindertagesstétte
dem Trager regelmaRig ein erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis vorlegen.

Im Bereich des Jugendamtes der Stadt Wesel wurden vorwiegend die Einrichtungsleitungen oder andere
interessierte Mitarbeiter der Kindertageseinrichtungen in einer mehrtagigen Fortbildung zum § 8a SGB XIlI
geschult und verpflichteten sich damit einer einheitlichen Vorgehensweise bei Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung.

(4) In Vereinbarungen mit den Tragem von Einrichtungen und Diensten, die Leistungen nach diesem Buch

erbringen, ist sicherzustellen, dass

1. Deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung eines von
ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine Gefahrdungseinschétzung vornehmen,

2. Bei der Gefahrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzugezogen wird
sowie

3. Die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche in die Gefahrdungseinschatzung
einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht in
Frage gestellt wird. In die Vereinbarung ist neben den Kriterien fiir die insoweit erfahrene Fachkraft

insbesondere die Verpflichtung aufzunehmen, dass die Fachkrafte der Trager bei den

Erziehungsberechtigten auf eine Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie das fiir erforderlich

halten, und das Jugendamt informieren, falls die Gefahrdung nicht anders abgewendet werden kann.

(5) Werden einem ortlichen Trager gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung des Wohls eines Kindes

oder eines Jugendlichen bekannt, so sind dem fiir die Gewahrung von Leistungen zusténdigen

ortlichen Trager die Daten mitzuteilen, deren Kenntnis zur Wahmehmung des Schutzauftrages bei

Kindeswohlgefahrdung nach § 8a erforderlich ist.

Die Mitteilung soll im Rahmen eines Gespréaches zwischen den Fachkraften der beiden ortlichen Trager

erfolgen, an dem die Personensorgeberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche beteiligt werden

sollen, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder des Jugendlichen nicht in Frage gestellt

wird.

3. Eingliederungshilfe

,Besondere Aufgabe der Eingliederungshilfe ist es, eine drohende Behinderung zu verhiiten oder eine
Behinderung oder deren Folgen zu beseitigen oder zu mildern und die behinderten Menschen in die
Gesellschaft einzugliedern.” (Sozialgesetzbuch XII, Kap. 6, § v53, Abs. 3)

Kinder mit korperlicher, sprachlicher und/ oder geistiger Behinderung und von einer Behinderung
bedrohte Kinder haben daher einen Anspruch auf einen Platz in Einzelintegration, in unserer Einrichtung
bis zu max. 6 Einzelintegrationen pro Gruppe.

Bendtigt ein Kind einen solchen Platz, stellen wir gemeinsam mit den Erziehungsberechtigten nach
Platzzusage durch die Leitung der Kindertagesstatte beim Kreissozialamt einen Antrag auf Feststellung
der Eingliederungshilfe.

Durch das Kreissozialamt werden die Kinder dem Kreisgesundheitsamt ubermittelt, wo durch eine
amtsarztliche Begutachtung festgestellt wird, ob die Voraussetzungen des § 53 der Eingliederungshilfe
erfullt sind und damit ein Inklusionsplatz in einer Kindertagesstatte belegt werden kann.

Anmeldung



Wir bieten Eltern jederzeit die Moglichkeit, Kinder in unserer Einrichtung anzumelden, sich zu informieren
und den Kindergarten zu besichtigen. Eine telefonische Terminabsprache ist hier erforderlich, damit wir
geniigend Zeit fiir ein ausfihrliches Gesprach mit lhnen haben.

Dies gilt auch flr Mitarbeiter des Krankenhauses, die die Kita auch nur nutzen kdnnen, wenn Plétze
verflgbar sind.

Bereits bei der Anmeldung erkundigen wir uns nach ihrem individuellen Betreuungsbedarf und
informieren uber unsere erweiterten Offnungszeiten (KitaPlus).

Aufnahmekriterien und Aufnahmeverfahren, Kosten

Die Kinder werden in der Regel zum 01.08. eines Jahres in unsere Einrichtung aufgenommen, weil zu
diesem Zeitpunkt die Kinder, die eingeschult werden, die Einrichtung verlassen.

Die Aufnahmekriterien unserer Einrichtung werden alljéhrlich mit Elternrat und Geschéftsfiihrung
verabschiedet und befinden sich detailliert im Anhang.

Da manche Aufnahmesituationen es erfordern, den einen oder anderen Punkt zu diskutieren, ist es dann
sinnvoll, den Elternrat und ggfs. den Tréager zur Beratung hinzuzuziehen.

Wird ein Platz in der Einrichtung frei, wird nach den genannten Kriterien entschieden, wer den Platz
bekommt. Die Einrichtungsleitung sagt den Eltern den Platz schriftlich zu und sie bestatigen die
Annahme.

Fir die Eltern der Kinder mit Férderbedarf stellen wir beim Kreissozialamt einen Antrag auf Feststellung
der Eingliederungshilfe.

Die Eltern aller Kinder missen Ihr Einkommen gegeniiber dem Jugendamt nachweisen und werden dann
nach einer Einkommenstabelle fiir den Kindergartenbeitrag eingestutt.

Die Elternbeitragstabelle der Stadt Wesel befindet sich im Anhang.

Der Kostenbeitrag fiir das Mittagessen liegt zurzeit bei 2,73 € fiir die Kinder ab 2 Jahren, Kinder unter 2
Jahren zahlen 1,85 €. FUr das Frihstlick und die Gruppenkasse sammeln wir pro Kind/ Monat 5,-€ ein

Raumliche Gestaltung, AuBengelande

Jede unserer Gruppen verfiigt Uber einen Gruppenraum, 1 -2 Nebenradume, einen Waschraum und
einen Materialraum. Der Gruppenraum und die Nebenrdaume bieten den Kindern vielfaltige Moglichkeiten
zum Spielen, Verkleiden, Experimentieren, Toben, Zuriickziehen und Ausruhen.

Diese Raume werden individuell nach den Beddirfnissen der Kinder und den Themenbereichen
eingerichtet und bei Bedarf umgestaltet.

Immer 2 Gruppen sind durch einen gemeinsamen Wickel- und Pflegeraum miteinander verbunden.
Die Einrichtung verfugt neben 1 groen, breiten Flur und der Eingangshalle mit verschiedenen
Spielzonen, sowie im Nebenhaus den Flur- und Bistrobereich (iber 2 Sprachtherapieraume, 2
Bewegungsraume, 2 Differenzierungsraume und einen Werkraum.

Wir nutzen diese Raume flexibel fiir Einzelarbeit und Kleingruppen.

Die Eingangshalle und der Turnraum werden fiir gemeinsame Veranstaltungen aller Kinder und/oder
Eltern genutzt.

Fir das Personal stehen ein Personalraum und zwei Arbeits- und Besprechungsraume zur Verfligung,
die auch fur Gesprache mit Eltern, Teamgesprache, Elternratstreffen und &hnliches genutzt werden.

Die Leitungen haben ein separates Biiro, in dem die Anmeldungen aufgenommen werden,
Personalgesprache gefiihrt und die organisatorische Arbeit der Kindertagesstatte erledigt wird.



Weiterhin verfligen wir tiber zwei gerdumige Kiichen, von denen das Mittagessen auf die Gruppen
verteilt wird und die den Mitarbeitern auch als Pausenraum und Treffpunkt dient.

Unsere gesamte Einrichtung ist ebenerdig und auch die Sanitarraume mit breiten Tiiren, Wickel- und
Pflegezonen sind behindertengerecht eingerichtet.

Unsere Tagesstéatte hat ein grofles, eingezauntes AuRengelande, das den Kindemn viele
Spielmoglichkeiten bietet wie klettern, R&dchen fahren, im Sand spielen, verstecken, schaukeln,
rutschen, matschen usw.

Die Spielmdglichkeiten sind weitgehend barrierefrei und somit fiir alle Kinder nutzbar. Sie bieten
zahlreiche Anreize zur Férderung der Motorik und der Wahrnehmungsbereiche.

4. Haltung/ Grundséatze und Ziele unserer inklusiven Arbeit

Unser Bild vom Kind

- Sag es mir und ich vergesse es,
zeig es mir und ich erinnere mich, lass es mich tun und ich behalte es. - (Konfuzius)

Wir nehmen die Einzigartigkeit jedes Menschen mit seinen individuellen Entwicklungsmaglichkeiten, seinen
Vorlieben und Neigungen wahr und ernst.

Bildung und Erziehung beinhaltet fiir uns die Entwicklung und Entfaltung kindlicher Selbstbildungspotentiale von
Anfang an zu begleiten und zu unterstiitzen.

Jedes Kind hat ein Recht auf seinen eigenen Entwicklungsweg und das ihm geméafe Entwicklungstempo. Es ist
Akteur seiner Entwicklung.

Unsere Bildungs- und Férderprozesse setzen bei den Kenntnissen und Kompetenzen der Kinder an und bauen
darauf auf. Durch die Orientierung an den Interessen und Starken der Kinder, bleiben Neugierde und
Lernfreude erhalten.

Uns ist es wichtig, Iosungsorientiertes Handeln der Kinder anzuregen und zu unterstiitzen.

Wir verstehen uns nicht als Animateure, sondern als Entwicklungsbegleiter der Kinder und setzen dort Impulse,
wo die Entwicklung maglicherweise stagniert oder spezielle Potentiale, Interessen, oder auch Probleme erkannt
werden.

Wir ermdglichen verlassliche Bindungserfahrungen und schaffen eine rdumliche Umgebung, in der sich Kinder

angenommen und wertgeschatzt filhlen.

Unser Bildungsverstandnis

Der Begriff Bildung umfasst mehr als das Aneignen von Wissen und Fertigkeiten. Vielmehr geht es darum
Kinder ganzheitlich herauszufordern, damit sie ihr Entwicklungspotential bestméglich entfalten konnen.
Wir bereiten die Kinder auf ihre zukiinftigen Lebens- und Lernaufgaben vor und ermutigen sie, sich am
demokratischen Zusammenspiel der Gesellschaft zu beteiligen.

Kinder lernen durch das ,Spiel* und bendtigen hierfiir Zeit und Ruhe, um ihre inneren Impulse spiiren zu

konnen. Lernerfolge sind bei jedem Kind individuell und in dem ihm gemaRem Tempo zu betrachten.

Die angemessene Form des Lernens und Sich- Bildens ist das Spiel, welches alle Bildungsbereiche umfasst.
Das Spiel hilft den Kindern ihre Erfahrungen zu ordnen und ihre Handlungen zu strukturieren und zu planen.



Es setzt sich handelnd mit seiner Umwelt auseinander, begreift und versteht Sinnzusammenhénge und
entwickelt differenzierte soziale, emotionale, motorische, sprachliche, sowie lebenspraktische und kognitive
Fahigkeiten.

Entsprechend der ,Bildungsvereinbarung NRW* vom Ministerium fiir Schule, Jugend und Kinder des Landes
NRW (2003) dokumentieren wir die Lern- und Entwicklungserfolge ihrer Kinder in Form einer
Bildungsdokumentation.

An der Gestaltung dieser Dokumentation beteiligen sich die Kinder durch die eigensténdige Archivierung
ausgewahlter, selbstgestalteter Bilder. Weitere Elemente sind Ausziige aus der Portfolio Arbeit, Bilder und
Aufzeichnungen von Lernfortschritten der Kinder und Erinnerungsfotos von Freunden, Festen und Feiern.

Im Rahmen der alltagsintegrierten Sprachforderung wird seit August 2016 die Sprache jeden Kindes einmal
jahrlich anhand des BaSiK (Begleitende alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeobachtung in
Kindertageseinrichtungen) diberpriift und im Gruppenalltag geférdert.

Wir fiihren regelméRig gezielte und standardisierte Spielbeobachtungen anhand des Miinsteraner
Entwicklungsbogens (MEB) durch und erstellen bei Bedarf ein Entwicklungsprofil des Kindes.

In regelmaBigen Gruppenteamsitzungen werden fachspezifische Beobachtungen erganzt und ausgetauscht.

Mindestens einmal jahrlich und jederzeit kurzfristig nach Bedarf tauschen sich Eltern, PAdagogen und
gegebenenfalls die Therapeuten (iber den Entwicklungsstand des Kindes aus und vereinbaren neue
Entwicklungsziele. Die Aufzeichnungen dieser Gesprache werden ebenfalls in der Bildungsdokumentation
festgehalten.

Unsere Werte

Wertebildung ist untrennbar mit anderen Selbstbildungsprozessen verbunden.

Gerade bei der Auseinandersetzung mit dem Thema Partizipation ist uns als Team deutlich geworden, wie
wichtig eine dialogische Grundhaltung untereinander und miteinander ist.

Gerade Teamsitzungen und Gespréache mit so vielen Eltern und Kollegen machen es erforderlich, sich auf
gleicher Augenhdhe zu begegnen und konstruktiv miteinander umzugehen.

Das funktioniert nur, wenn der Andere ausreden kann, andere Meinungen emst genommen werden und ein
Perspektivenwechsel bewusst vorgenommen wird.

Diese dialogische Haltung begleitet unseren Alitag im Umgang mit Kindern und Eltern und muss immer wieder
neu gelibt und gestaltet werden.

Werte sind nicht allein durch Worte vermittelbar, sie werden im Handeln und im Umgang miteinander erfahrbar
und sichtbar. Dies geschieht taglich im familidren Kontext oder im padagogischen Rahmen der Tagesstatte.

Ob und wie Kinder lernen, hangt von ihren Erfahrungen von Gliick, Stolz, Erfolg, Lust und Unlust zusammen.
Wir begegnen jedem Menschen mit Respekt und Wertschatzung und empfinden die Individualitat des
Menschen als Bereicherung.

Wir nutzen die Fachkompetenz unseres multiprofessionellen Teams zur Selbst- und Praxisreflexion, um uns mit
unseren eigenen Wertvorstellungen auseinanderzusetzen und eine vorurteilsbewusste Praxis gestalten
kénnen.

Unsere padagogische Zielsetzung



- Der eine wartet, dass die Zeit sich wandelt,
der andere packt sie kraftig an und handelt - (Dante Alighieri)

Inklusive Padagogik sieht sich immer als ganzheitliches Konzept, d.h. wir beziehen alle Kinder ein und
lehnen eine Unterscheidung nach ,integrierbaren” und ,nichtintegrierbaren” Kindern ab.
Inklusionspadagogik geht von einem Miteinander ganz unterschiedlicher Kinder aus und akzeptiert
Ungleichheiten beziiglich Entwicklungsstand und Fahigkeiten als selbstverstandliche Verschiedenheit
und individuelle kindliche Merkmale.

Sie kann nur erfolgreich sein, wenn jedes Kind zu seinem Recht kommt und bedeutet wechselseitiges
und gemeinsames Lernen voneinander und miteinander.

Ganzheitliche Forderung in der Erziehung beachtet nicht isoliert eine einzelne kindliche Fahigkeit oder
Schwierigkeit, sie setzt an den Stérken an und entwickelt daraus spezielle Handlungsansatze.

Der Leitgedanke Maria Montessoris ,Hilf mir es selbst zu tun* findet hier seinen Ausdruck.

Die Umsetzung unserer padagogischen Arbeit orientiert sich am situativen Ansatz.

In unserer Arbeit greifen wir die Erfahrungswelten der Kinder auf und reagieren situativ auf inre
unterschiedlichen Bedirfnisse und Interessen.

Die padagogische Arbeit wird thematisch auf die Gesamtgruppe bezogen, inhaltlich orientiert sie sich an
den Entwicklungsstanden und Fahigkeiten der einzelnen Kinder.

Das heifit, Angebote haben immer einen unterschiedlichen Anforderungscharakter, so dass jedes Kind
gemaf seiner Interessen und Méglichkeiten erfolgreich am Geschehen teilnehmen kann.

Um diese Differenzierungen zu leisten, ist eine differenzierte, wahmehmende Beobachtung der Kinder im
Gruppenalltag erforderlich.

Das Vertrauen in die Selbstbildungspotentiale der Kinder, erméglicht den Kindern eine Entwicklung
groRtmaglicher Selbstandigkeit und Selbstvertrauen, als Basis einer erfolgreichen
Personlichkeitsentwicklung.

Durch ihre Unterschiedlichkeit lernen die Kinder voneinander und miteinander. Sie gehen
selbstverstandlich mit ,Anderssein“ um und entwickeln Akzeptanz und Toleranz im taglichen Miteinander.

- Die meisten Menschen legen ihre Kindheit ab wie einen alten Hut.
Sie vergessen sie wie eine Telefonnummer, die nicht mehr gilt. - (Erich Késtner)

Da unsere Kinder viel natirlicher und unbefangener mit Individualitat umgehen, bieten sie uns ,GroRen”
die Chance, Akzeptanz und Toleranz erneut zu leren. )

Die kindliche Neugierde und Unbefangenheit ist uns Erwachsenen im Zuge des Alterwerdens oft schon
verlorengegangen, unsere Kinder zeigen uns, dass Inklusion zu leben nicht schwer ist.

Wir wollen in unserer Arbeit mit Ihnen und lhren Kinder gemeinsam dieses gesellschaftliche Ziel der
Inklusion verfolgen und dabei immer das Kind im Blick behalten.

Kinder unter 3 Jahren

Bereits vor einigen Jahren haben wir uns entschieden, gemaR dem Rechtsanspruch auf einen Kitaplatz fiir
Kinder unter 3 Jahren, in die Betreuung von jiingeren Kindem einzusteigen.

Dadurch, dass wir Uber eine langjahrige Erfahrung in der Betreuung und Férderung von Kindern mit zum Teil
massiven Entwicklungsriickstanden verfligen, ist es fiir uns selbstverstandlich inhaltlich differenzierte
Padagogik anzubieten, die jedem Kind die Teilhabe und Erfolgserlebnisse ermaglicht.

10



Nach einem An- und Umbau unseres Hauses, das um vergroRerte Wickelbereiche und 2
Differenzierungsraume erweitert wurde, die den Kindem Ruhemdglichkeiten und Spielraum fiir differenzierte
Angebote bieten, nahmen wir im August 2013 die ersten Zweijahrigen auf.

Im Zuge der Erweiterung um 2 Gruppen im Herbst 2015 begannen wir mit einer Nestgruppe zusétzlich zu den
Zweijahrigen 10-12 Kinder von 4 Monaten bis zum 3. Lebensjahr zu betreuen.

Zuvor bereiteten wir uns durch Teamfortbildungen thematisch und konzeptionell auf die Aufnahme,
Eingewohnung und Betreuung der Kinder vor. Wir gestalteten die Rdume um und passten unser
Materialangebot den Bedirfnissen dieser Altersgruppe an.

Wir sichern das Wohl der Kinder, indem wir sie mit Hilfe der Eltern langsam eingewdhnen (vgl. Einge-
wohnungsphase) und die Kinder dadurch langsam eine Bindung zu einer neuen Bezugsperson innerhalb der
Kita aufbauen konnen.

Durch diese Bindung bekommt das Kind die nétige emotionale Sicherheit und individuelle Zuwendung, die es
ihm ermdglichen selbstbewusst die Welt zu erforschen.

Dadurch, dass die Zweijahrigen in der altersgemischten Gruppe betreut werden, erleben sie tagtaglich
anregende Begegnungen mit gleichaltrigen und alteren Kindern.

Der Gruppenalltag ist so strukturiert, dass wiederkehrende Ablaufe und Rituale den Kindern Sicherheit und
Orientierung bieten. So wird der Alltag fiir sie (iberschaubar.

Unsere Raume sind so angepasst, dass die Kinder
e Den Blick zur Bezugsperson haben und sich orientieren konnen

o Selbstandig tatig werden kénnen

e Rickzugsinseln in Form von Kuschelecken, Kérbchen u.A. vorfinden

e Inihrer Kommunikation untereinander gefordert werden

e Ineinem anregenden Umfeld Materialerfahrungen sammeln kénnen

e Bewegungs- und Erkundungsmaglichkeiten erhalten (vgl. Raumgestaltung/ Spielraume)
Inklusion

Inklusion ist die konsequente Weiterfiihrung von Integration.

Das gleichwertige Miteinander von Menschen mit und ohne Behinderungen ist ein wichtiges gesellschaftliches
Anliegen in einer demokratischen Gemeinschaft. Das grundlegende Recht zur Teilnahme steht behinderten wie
nichtbehinderten Menschen gleichermafRen zu und ist in der UN- Kinderrechtskonvention verankert:

Artikel 31: Beteiligung an Freizeit, kulturellem und kiinstlerischen Leben; staatliche Forderung

(1) Die Vertragsstaaten erkennen das Recht des Kindes auf Ruhe und Freizeit an, auf Spiel und
altersgeméle aktive Erholung sowie auf freie Teilnahme am kulturellen und kiinstlerischen Leben.

(2) Die Vertragsstaaten achten und férdem das Recht des Kindes auf volle Beteiligung am kulturellen und
kiinstlerischen Leben und férdern die Bereitstellung geeigneter und gleicher Méglichkeiten fiir die
kulturelle und kiinstlerische Betéatigung sowie fiir aktive Erholung und Freizeitbeschéftigung.
Quelle:www.national-coalition.de/pdf/UN-Kinderrechtskonvention.pdf

Die vorschulische Erziehung als erste Stufe im Bildungssystem hat dabei eine besondere Bedeutung. Inklusion

vollzieht sich als ganzheitlicher Prozess und kann nur erfolgreich sein, wenn jedes einzelne Kind zu seinem
Recht kommt und ein wechselseitiges und gemeinsames Lernen voneinander und miteinander moglich ist.
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Da unsere Wurzeln in der integrativen Arbeit liegen und die Kooperation von Friihpadagogik und Heilpadagogik
Uber viele Jahre in unserer Kita gelebt und weiterentwickelt wurde, begriiRen wir den inklusiven Gedanken der

Padagogik der Vielfalt (diversity) als selbstverstandliches Handeln, das unseren Werten und unserem Bild vom

Kind vollends entspricht.

Die Unterscheidung zwischen behindert und nichtbehindert gehért in unserem Alltag weder zum Vokabular
noch zu unseren Handlungsstrategien. Vielmehr ist es die Wahrehmung der individuellen Interessen und
Bedurfnisse aller Kinder, die unser Handeln und die Art der Angebote fiir alle Kinder bestimmen und den Alltag
mit Leben flllen.

Wir beschaftigen uns in regelmaRigen Abstéanden im Team mit dem Thema Inklusion, um unsere Arbeit
inhaltlich zu Gberpriifen und bei Bedarf anzupassen.
(vgl. Unsere pddagogische Zielsetzung)

Die spielzeugfreie Zeit in der Kindertagessttte

Der Schutz zum Wohl der Kinder ist ein wichtiger Bestandteil in der Arbeit mit Kindern. Er findet seine
gesetzliche Grundlage im § 8a, im Kinderschutzgesetz (vgl. Daten u. Fakten der Kindertagesstétte 3.2)
Studien aus der Préventionsforschung haben ergeben, dass diejenigen MaRnahmen am wirksamsten
waren, die die Lebenskompetenz der Kinder starken.

Aus der Vorschulpadagogik ist bekannt, dass Kinder Spielrdume brauchen, in dem diese ihre
Themenschwerpunkte selbst setzen, ihr Entwicklungstempo bestimmen und ihre Spielpartner
eigenstandig auswahlen konnen.

Lebenskompetenzférderung heilt Kinder stark machen fiirs Leben, die Entwicklung einer gelungenen
Personlichkeitsentwicklung.

Fur Kinder sollte deshalb regelmaRig, iiber einen Zeitraum von acht Wochen, ein Erfahrungsraum
geschaffen werden, in dem sie ausschlieBlich selbst gestalten konnen und ihre Fahigkeiten ausprobieren
und weiter entwickeln kdnnen. (vgl. Unser Bildungsverstandnis)

Das Projekt Spielzeugfreie Zeit richtet sich nicht gegen Spielzeug. Es gibt viele sinnvolle Spielzeuge und
diese sind auch notwendig fiir die kindliche Entwicklung. Mit dem Projekt soll fiir einen begrenzten
Zeitraum ein neuer Erfahrungsraum geschaffen werden, in dem Kinder ihre eigenen Fahigkeiten, ihren
eigenen Rhythmus, ihre Grenzen und Mdglichkeiten neu entdecken kénnen.

Durch die Entfernung des Spielzeugs erhalten die Kinder die Chance sich starker auf Gruppenprozesse
einzulassen, verschiedene Positionen in der Gruppe zu erproben und sich in neuen Rollen zu erleben.
Sie lernen etwas zu planen, es zu durchdenken und unter Berticksichtigung 6konomischer Aspekte
eigenstandig zu losen.

Sie lernen Verantwortung fiir ihre Ideen und Handlungen zu (ibernehmen und Enttduschungen zu
ertragen.

Die Ziele unserer Bildungsarbeit werden durch die Spielzeugfreie Zeit bereichert und unterstiitzt.

Die padagogischen Fachkréfte haben in dieser Zeit wie sonst auch, eine begleitende und beobachtende
Rolle. Sie bieten den Kindern nicht vorschnell Problemlsungen an, sondern nehmen sich so weit wie
maglich zurlick und schalten sich nur ein, wenn sicherheitsrelevante Griinde vorliegen.

Unsere positiven Erfahrungen mit der Spielzeugfreien Zeit haben uns dazu gebracht, das allgemeine
Spielzeugangebot in unserer Kindertagesstatte so zu reduzieren, dass den Kindemn ein maglichst groRer
kreativer Gestaltungsraum bleibt.

Dem Grundgedanken der Partizipation folgend werden in dieser Zeit, gemeinsam mit den Kindern,
Regeln erarbeitet, die fiir alle verbindlich sind. Die Kinder entscheiden gemeinsam, ob oder welche
Themen in den Morgen- oder Abschlusskreisen besprochen und bearbeitet werden.
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Aus eigener Kraft- Die MARTE MEO Methode in unserer Arbeit

Die MARTE MEO Methode wurde von Maria Aarts in den Niederlanden entwickelt und hat sich mittlerweile in
40 Landern etabliert. Grundsatzlich setzt MARTE MEO an den Ressourcen der Menschen an, gleichgiiltig ob

es die Kinder oder die Betreuungspersonen sind.

Uber die, im Kitaalltag oder Elternhaus gedrehten kurzen Videosequenzen werden gute Momente in der
Beziehung und positive Ansatze deutlich, durch die der MARTE MEO Therapeut Auskunft erhalt, welche
Féhigkeiten und Fertigkeiten ein Kind entwickelt hat und wie sich die Entwicklung weiter unterstiitzen Iasst.

MARTE MEO lenkt nie den Blick auf ,Fehlverhalten®, sondern sucht immer nach den guten Momenten und hebt

diese hervor.
In unserer Einrichtung wurden 12 Kollegen zum MARTE MEO Praktiker und 4 Kollegen zum Therapeuten.
ausgebildet.

Dadurch haben wir die Mdglichkeit eigenes Verhalten gezielt zu reflektieren und auf seine Wirksamkeit hin zu

untersuchen.
Die Methode der Interaktionsanalyse spielt hierbei eine groRe Rolle, so erkennt die geschulte MARTE MEO

Fachkraft kleinste kindliche Initiativen und ist in der Lage auf Augenhohe kleinschrittig und alltagstauglich zu

unterstitzen.

Mit Hilfe kurzer Videoaufnahmen aus dem Alltag und deren Auswertung konnen Eltern und auch Padagogen
erkennen, wie stark sie durch ihr erzieherisches Verhalten positiven Einfluss auf die Entwicklung des Kindes

nehmen kénnen.
Unsere therapeutischen Angebote
- Das Auge schlaft, bis es der Geist mit einer Frage weckt — (Louis Malagozzi)

Seit August 2016 ist es nicht mehr maglich, festangestellte Therapeuten in den Inklusiven
Kindertagesstatten zu beschaftigen, da die bisherige Finanzierung dieser Stellen durch den
Landschaftsverband Rheinland nun wegfallt.

Im Falle unserer Kita bedeutet das, dass die ehemaligen Therapeuten nun entweder in den
padagogischen Gruppendienst gewechselt sind oder fiir die padagogischen Anteile der Therapie ber die
FInk- Pauschale finanziert werden, die zur Forderung der Inklusion in Kindertagesstatten bestimmt ist.
Die FInk- Pauschale kann fiir die Kinder, die im Rahmen der Inklusion bei uns betreut werden beantragt
werden und wird nach Einzelfallprifung genehmigt.

In unserer Tagesstatte bieten wir in Zusammenarbeit mit der IFF (interdisziplinare Friihforderung) und
uber Kooperationen mit niedergelassenen Praxen flir Logopadie, Physiotherapie und Ergotherapie fiir die
Kinder mit Férderbedarf verschiedene Therapieformen an, die je nach Verordnung oder der
Genehmigung der Komplexleistung flir jedes Kind individuell eingesetzt werden.

Die Eltern sind verantwortlich fir die zeitnahe Erbringung der nétigen arztlichen Verordnungen.

So werden die Therapieangebote in den Kitaalltag der Kinder integriert, es besteht die Moglichkeit eines
kurzen Austauschs zwischen Therapeut und Padagoge.

In regelmaligen Abstanden werden Gesprache miteinander vereinbart und fiir Eltern besteht ebenfalls
die Moglichkeit der Hospitation und des Gespréchs.

So gewahrleisten wir die Ubertragung und die Anwendung des Erlernten in den Alltag der Kinder und
vermeiden, dass die Kinder ein Storungsbewusstsein entwickeln

Durch die ehemals hauseigenen Therapieangebote verfligen wir tiber mehrere Rdume und vielféltige
Materialien, die unsere externen Therapeuten flir ihre Arbeit mit den Kindern nutzen.
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Heilpddagogik

Der heilpadagogische Prozess ist gepragt von der ganzheitlichen Forderung, die nicht den ,Fehler”, die
»Storung” zum Mittelpunkt macht, sondern die Stérken, Kreativitat, Gestaltungsformen und Méglichkeiten des
Kindes ergriindet und die Entwicklung der Gesamtpersonlichkeit unterstiitzt.

Heilpadagogik arbeitet ,nicht gegen den <Fehler>, sondem fiir das <Fehlende>* (Paul Moor)

Wir versuchen in unserem heilpddagogischen Handeln, das sich nicht auf Therapiesituationen beschrankt,
sondern sich durch den Alltag zieht, die Erschwemisse der Kinder in ihren Zusammenhangen zu erkennen, zu
erklaren und zu verbessern.

So konnen durch die soziale Integration die Lebensqualitat und Lebenstiichtigkeit (Selbstandigkeit,
Selbstvertrauen) jedes Menschen verbessert werden.

Heilpadagogik geht immer von einem ganzheitlichen, personalen Menschenbild aus. Sie stellt an uns die
Aufgabe zielorientiert zu handeln und zu planen. Im Vordergrund steht die Frage: ,Wie erziehe ich dieses Kind
unter den gegebenen Umstanden?*

Dabei werden eigensténdige Methoden entwickelt, die auf padagogischen, psychologischen, medizinischen und
soziologischen Erkenntnissen aufbauen.

Die Aufgaben und Ziele liegen begriindet in einer intensiven, emotionalen Beziehung zum Kind, durch die
dem Kind Sicherheit gegeben wird, Erfahrungsspielrdume geschaffen werden, das Erlernen sensomotorischer
Fahigkeiten unterstiitzt wird, soziale Normen und Regeln vermittelt werden, die Sprachbildung angeregt wird,
und kognitive Fahigkeiten geweckt werden.

Grundsatz unserer Arbeit ist es, das Kind so zu akzeptieren wie es ist und die Gewissheit, dass auch viele
kleine, kaum merkbare Schritte einen groRen Schritt ergeben.

5. Unser Kindertagesstattenalltag konkret, wie wir arbeiten

- Das Wichtigste in der Erziehung ist, dass wir an die Dinge glauben, die wir unseren Kindern
lehren - (unbekannt)
Freispiel

- Erziehung ist die Hilfe zur Selbstwerdung in Freiheit - (Karl Jaspers)

In der padagogischen Arbeit erhalt das Freispiel eine bedeutende Rolle. Die besondere Bedeutung findet in
dem groflien Zeitumfang ihren Ausdruck. Das Freispiel ist bed(rfnisorientiert, d.h. die Kinder konnen Spielort-, -
dauer, -tempo, -thema, -partner, -intensitét, -und —-material frei wahlen. Die Kinder sind die Akteure ihrer
Selbstverwirklichung.

Wir, das Personal, bieten den Kindern auch im Freispiel ganzheitlich gestaltete Angebote, Materialien und
Freiraume flr ihre personliche Entfaltung, im Sinne eines spielzeugreduzierten Angebotes- weniger ist oft mehr!
Dazu gehort neben der flexiblen Gestaltung und dem Angebot von Spielmaterialien und Spielbereichen eine auf
die Gruppe zugeschnittene Raumgestaltung, die den Kindern die Moglichkeit bietet, Kontakte zu kniipfen und
auszubauen und sich Aktivitaten nach ihren Bediirfnissen zu suchen.

Einen grolen Stellenwert haben Raume, in die Kinder sich zuriickziehen und auch mal etwas ohne die Aufsicht
der ,GroRen® tun kdnnen. Ebenso wichtig sind differenziert ausgestattete Rdume fiir die unterschiedlichen
Altersgruppen.

Die zentrale Rolle des Erziehers im Freispiel sehen wir in der Riicknahme von Einmischung in die
Gestaltungsideen der Kinder. Das Kind soll frei wahlen, wann es was wie tut.
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Der Situationsorientierte Ansatz stellt an uns die Aufgabe, Kinder zu beobachten und nur wenn nétig
Spielprozesse anzuleiten und sich schnellstmdglich wieder zuriickzunehmen, um die Kinder nicht in ihrer
individuellen Personlichkeitsentwicklung zu behindern.

Dariiber hinaus bietet die Freispielphase dem Fachpersonal die Méglichkeit zur systematischen
Spielbeobachtung, woraus sich fundierte Informationen tiber Interessen, Neigungen und die individuellen
Bedurfnissen des Kindes ergeben.

Ziele des Freispiels sind fiir uns:
- Kontakte knlpfen, Freundschaften pflegen, Spielpartner suchen
- Experimentieren und Kennenlernen von Spielmaterialien
- Konflikte aushalten, Idsen, eigene Strategien entwickeln
- Entscheidungen treffen (Was spiele ich wann, wo und mit wem?)
- Handlungen planen, z.B. Konstruieren auf dem Bauteppich
- im Rollenspiel Erlebtes verarbeiten
- Aligemeine Erweiterung von Erfahrungen und Handlungskompetenzen
- sich auf andere einstellen, eigene Bedirfnisse zugunsten anderer zuriickstellen
- die eigene Position in der Gruppe finden und festigen
- Selbstwirksamkeit erfahren und Position beziehen
- Ausbau der Kommunikationsfahigkeit, Sprachanlasse bilden

Bildungsangebote nach der Bildungsvereinbarung

- Lernen ist wie das Rudern im Strom- sobald man aufhért zu rudern, treibt man zurlick.
(Martin Luther King)

Kinder entwickeln in der Auseinandersetzung mit sich und der Umwelt Basiskompetenzen:

Sach- und Methodenkompetenz

Kinder gewinnen forschend und experimentierend Erkenntnisse (iber Art, Beschaffenheit und Funktion von
Dingen die sie umgeben. Sie erwerben Wissen, transferieren es auf neue Situationen und erleben, dass sich
Dinge wechselseitig beeinflussen konnen.

Selbstkompetenz

Kinder erleben sich selbst als handlungsfahig bzw. selbstwirksam, entwickeln ein realistisches Selbstbild mit
allen Fahigkeiten und Grenzen, die ihnen eigen sind. Sie erfahren Erfolg und Misserfolg und lernen damit
angemessen umzugehen.

Sozialkompetenz

Das Kind entwickelt die Fahigkeit Bediirfnisse, Wiinsche, Interessen und Erwartungen Anderer zu erkennen
und im eigenen Verhalten angemessen zu beriicksichtigen. Das Kind erlebt und erkennt den
Reaktionszusammenhang zwischen dem eigenen Verhalten und der Reaktion seines Gegeniibers. Auf der
Grundlage einer bewussten Selbstwahrnehmung entwickelt das Kind emphatisches Empfinden.

In unserer Tageseinrichtung kénnen sich die Kinder taglich mit einer Vielzahl von Bildungsthemen
auseinandersetzen. Durch gezielte wahmehmende Beobachtung, u.a. wéahrend des Freispiels, werden Kind
orientierte Rahmenbedingungen geschaffen, so dass jedes Kind im Sinne der Ganzheitlichkeit und nach seinen
Moglichkeiten, erfolgreich in der Tagesstatte lernen kann. Die folgenden Bildungsbereiche werden bei der
Gestaltung berticksichtigt:
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- Bewegung

- Korper, Gesundheit und Emahrung

- Sprache und Kommunikation

- Soziale, kulturelle und interkulturelle Bildung
- Musisch, &sthetische Bildung

- Ethik

- Mathematische Bildung

- Naturwissenschaftlich — technische Bildung
- Okologische Bildung

- Medien

Partizipation/ Beteiligung der Kinder

Partizipation (/at.. Teilhabe) meint, Entscheidungen die das eigene Leben oder das der Gemeinschaft betreffen,
zu teilen und an Problemlésungen mitzugestalten. (Richard Schréder,1995)
Selbstbildungsprozesse brauchen Beteiligung! Damit Bildung in der Kindertagesstatte gelingen kann miissen
Kinder mit Interesse am Thema oder Prozess beteiligt sein, sonst laufen alle Bemiihungen ins Leere.
Neben der Art und Weise von Bildungsprozessen, sind auch die Bildungsinhalte von besonderem Interesse.
Welche besonderen Kompetenzen brauchen Kinder, um in unserer schnelllebigen, komplexen Welt zurecht zu
kommen?
Zu den Schliisselkompetenzen der modernen Welt gehoren:

- Die Fahigkeit, sich immer wieder neue Inhalte selbsttatig anzueignen (lebenslange Lermnprozesse),

- Problem und Konfliktldsekompetenzen,

- Kommunikationsfahigkeiten,

- Verantwortungsbewusstsein und Verantwortungsbereitschaft sowie

- Die Fahigkeit, Informationen auszuwahlen und zu entscheiden.

Unsere padagogische Arbeit ist darauf ausgerichtet, die Kinder in ihrer aktiven Auseinandersetzung mit der
Umwelt zu starken.

In der Gruppe erlebt sich das Kind sowohl als Individuum, als auch als einen Teil der Gruppe. Damit aus vielen
Kindern eine soziale Gemeinschaft werden kann, muss jedes Kind respektieren, dass seine persénliche
Freiheit dort aufhért, wo die des anderen Kindes beginnt.

Dies birgt zwangslaufig Konfliktpotential. Wir ermutigen Kinder ihre Ideen, Wiinsche, Konflikte und Meinungen
oder Beschwerden zu aufern.

Damit jedoch jedes Kind zu seinem Recht kommen kann, werden mit den Kindern Gespréchsregeln, wie z.B.
wir horen uns zu, wir lassen uns ausreden (auch wenn es jemandem schwer fallt), wir schauen uns an, ...
erarbeitet und situationsorientiert erganzt und angepasst.

In der Mitte jedes Gruppenraumes bietet ein runder Teppich einen Treffpunkt, um Besprechungen sowohl von
den Kindern, als auch von den Erzieher/innen zu initiieren. In dieser Runde wenden sich die Beteiligten
einander aktiv zu und widmen sich dem Gesprachsanlass.

Entscheidungs- und Losungsprozesse, sofern sie in den Rahmen der kindlichen Mitbestimmung fallen, werden
diskutiert und demokratisch entschieden.

Die Erzieher/in verabschiedet sich in diesem Moment von der Rolle des (besser- und all-) wissenden
Erwachsenen und bringt sich auf gleicher Augenhdhe mit den Kindern in die Diskussion ein. Wollen die Kinder
und/ oder die Erzieher/innen beispielsweise tiber einen Ausflug in die nahere Umgebung abstimmen, kann nach
einer ldeensammiung, iiber Abstimmungshilfen, wie z.B. Smilykarten, ein Konsens mit dem kleinsten
gemeinsamen Nenner erzielt werden oder auch die einfache Mehrheit entscheiden.

Treten in diesem Prozess Interessenskonflikte auf, moderiert die padagogische Fachkraft die
Losungsbestrebungen der Kinder, ohne selbst die Losung vorzugeben.
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So entwickelten die Kinder einer unserer Gruppen ein selbstgestaltetes Plakat, auf dem deutlich wurde, dass

1. Keiner mit KI6tzen oder anderen Gegenstanden werfen darf,

2. Keiner geschubst oder geschlagen werden darf und

3. Keiner mit Schimpfwértern beschimpft werden darf.

Die Kinder wurden bei der Erarbeitung dieser gewaltfreien Losungsstrategien begleitet. Ausschlaggebend fiir
einen gelungenen Lésungsprozess sind die Zufriedenheit der streitenden Parteien und das Erleben von
Selbstwirksamkeit.

Zur Qualitatssicherung unserer padagogischen Arbeit und im Zusammenhang mit unserer fortlaufenden
Konzeptionsarbeit im Team, evaluieren wir regelmaig unsere Methoden der Partizipation, entwickeln sie weiter
und tberdenken unsere Haltung.

Bildungsbereich Bewegung

Bewegung ist die grundlegendste Form des Lernens, vor allem im Elementarbereich.

Bewegend erobert das Kind die Welt, ,begreift und ,versteht‘. Handlungserfahrungen sind immer ganzheitlich
und sprechen sowohl die korperliche, als auch die emotionale, wie auch die kognitive Ebene an.

Basierend auf dieser Erkenntnis ermdglichen wir den Kindern vielfaltige Bewegungserfahrungen sowohl
innerhalb, als auch aulerhalb des Hauses an.

Den Kindern steht jederzeit das Auengelande zur Verfligung, mit entsprechender Kleidung auch bei
Regenwetter.

Bewegung im Auengelande heilt nicht nur freies Spiel an der frischen Luft*, vielmehr erprobt das Kind seine
Bewegungsfahigkeit und entwickelt es weiter. Bei uns kann ihr Kind springen, klettern, balancieren, schaukeln,
rutschen, einen Hiigel hinab kullern, matschen, buddeln, planschen, mit dem Dreirad/Roller/Fahrrad fahren...
Durch die unterschiedlichen Bodenqualitéten erhalt das Kind ein Gespiir dafiir, wie sich diese unterschiedliche
Beschaffenheit an Handen, FiiRen oder Korper anfiihlen und es lernt seine Bewegungen anzupassen.
Spaziergange in den Wald oder andere Spielplatze unterstiitzen diesen Prozess.

Die jahreszeitlich bedingten Veranderungen im AuRengelénde bieten den Kindern zuséatzliche
Erfahrungsméglichkeiten.

Wir verfiigen (ber zwei Tumnhallen, die taglich fiir angeleitete und freie Bewegungsangebote genutzt werden.
Einmal wochentlich findet in jeder Gruppe das Gruppenturnen statt. Bei diesem Angebot stehen
Erlebnisorientierung und Eigenaktivitat im Vordergrund.

Bildungsbereich Sprache, alltagsintegrierte Sprachférderung

Die Sprache ist ein wichtiger Schliissel zur Umwelt. Jeder Mensch hat das Bediirfnis sich in irgendeiner Form
mitzuteilen, verbal oder non-verbal. Diesem Bediirfnis raumen wir einen groRen Stellenwert ein und mdchten
jedem Kind, entsprechend seiner individuellen Mdglichkeiten, zur groRtméglichen Ausdrucksstarke verhelfen.
Wir halten Blickkontakt zum Kind, horen ihm zu und lassen es aussprechen.

Eine gut ausdifferenzierte Sprache entwickelt sich auf der Grundlage einer guten Wahrnehmungsfahigkeit,
deshalb schaffen wir einen Rahmen in dem Kinder mit allen Sinnen wahrnehmen konnen.

Wir nutzen die alltaglichen Situationen als Mdglichkeit zur Erweiterung der Sprachkompetenz.
Handlungsbegleitendes Benennen der Tatigkeit und der Gegenstande, erweitern den Wortschatz und fordem
die Begriffsbildung.

In der ,Leseecke" finden die Kinder Bilderbiicher und Geschichtenbiicher, die mit oder ohne Hilfe des
padagogischen Fachpersonals betrachtet werden konnen. Hierbei bietet das dialogische Lesen mit den Kindem
intensive Sprachanlasse.

Die Erzieher/innen achten im Kontakt mit ihren Kindern darauf, offene Fragen zu stellen, die nicht nur mit ,Ja*“
oder ,Nein“ beantworten werden konnen.

Sie/Er fordert die Kinder, angepasst an ihren Mdglichkeiten heraus, Wiinsche und Handlungen zu formulieren,
denn Sprache strukturiert das Denken.
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Kinder machen gerne Musik, tanzen und singen gerne. Im Spiel mit Musik und Rhythmus kdnnen Kinder Spal}
und Freude erleben und ihre Kdrperkoordination schulen. Sie verkniipfen mehrere Sinneserfahrungen
miteinander und gestalten damit etwas Neues. Ihr Kind entwickelt Fahigkeiten, die (iber den rein musikalisch-
rhythmischen Bereich weit hinausgehen.

Das Kind spricht was es hért, deshalb gehdren ein gutes sprachliches Vorbild und vielseitige Maglichkeiten zur
Entwicklung einer differenzierten Horwahmehmung zum Alltag unserer Kinder.

Die, im Rahmen der alltagsintegrierten Sprachfdrderung entwickelte Sprachiiberpriifung BaSiK (Begleitende
alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeobachtung in Kindertageseinrichtungen), wird einmal jahrlich fiir jedes
Kind durchgefiihrt und die Ergebnisse flieRen mit in die Elterngesprache ein.

Bei BaSiK erfolgt die Uberpriifung von Sprachkompetenzen nicht einmalig punktuell, sondem ,begleitend” im
padagogischen Alltag mit dem Ziel, den Sprachentwicklungsverlauf eines Kindes kontinuierlich zu
dokumentieren. Dieses Ergebnisprofil gibt uns Auskunft iiber den genauen Sprachentwicklungsprozess eines
Kindes und hat Einfluss auf unterstiitzende padagogische Anlasse zur Kompetenzerweiterung.

Die regelmaRig stattfindende Spielzeugfreie Zeit bietet ihren Kindern zusétzliche Sprachanlasse.

Die Entstehung und Ausgestaltung einer gemeinsamen Phantasiewelt, fordert die kreativen
Ausdrucksmaglichkeiten ihrer Kinder heraus und belebt die Kommunikation.

Durch den regelméaRig stattfindenden fachlichen Austausch zwischen den padagogischen Fachkraften werden
unterschiedliche Sichtweisen ausgetauscht und die Fachkompetenz kontinuierlich erweitert.

Gestaltung der Spielraume und Materialangebot

Die Gestaltung und Einrichtung unserer Raume, als Spielraum fiir die Kinder, richtet sich immer nach den
aktuellen Bedurfnissen und Interessen der Kinder. Durch die wahrmehmende Beobachtung der Kinder ist es
moglich zu erkennen, welche Themen und Spielmaterialien gerade favorisiert werden.

Uns ist es wichtig, den Kindern Bewegungs- und Erfahrungsraume zu bieten, in denen sie ungestort
ausprobieren, gestalten, konstruieren oder sich entspannen konnen. Generell ist unser Motto ,Weniger ist oft
mehr*,

Durch die spielzeugfreien Zeiten und unsere Wahrnehmung, dass Kinder sich ohne eine ,Spielzeugiiberfiille*
deutlich besser orientieren und konzentrieren konnen, sind alle unsere Raume spielzeugreduziert und bestiickt
mit den Materialien, die fiir die Kinder gerade Thema sind.

Dieses Konzept machte eine standige Beobachtung und Wahmehmung des kindlichen Spiels erforderlich und
auch die zeitnahe Umgestaltung von Spielrdumen, ist initiiert von den Kindern selbst oder (iber die Reflektion
des Gruppengeschehens notwendig geworden.

Ein weiterer wichtiger Aspekt in der Raumgestaltung ist die Schaffung einer wohnlichen, gemiitlichen
Atmosphare, in der die Kinder sich heimisch fiihlen kénnen.

Unsere Kinder sind allesamt Tagesstattenkinder und verbringen viele Stunden in der Woche in ihrer Kita.

Wir legen Wert auf gemitliche Kuschelecken und Riickzugsmdglichkeiten, abgetrennte Spielbereiche, die den
Raum optisch teilen und dem Kind, wie auch den Fachkraften, gleichzeitig Uberblick bieten.

Liebevoll dekorierte, nicht zugestellte R&ume vermitteln den Kindern genauso ein Gefiihl von Behaglichkeit, wie
z.B. mit Servietten und Blumen gedeckte Tische, mit Tiichern abgehangte Raume zum Schlafen und
asthetisch anschaulich gestaltete Wande.

Spielmdglichkeiten auf unterschiedlichen Ebenen, unterschiedlich groRe Tische und Stiihle, Sitzkissen fiir
Sitzkreise, grofe kreisrunde Teppiche als , Treffpunkt” in den Gruppenrdumen, Omas Kommode und
Ohrensessel bieten den Kindern ein vielfaltiges Angebot zum sich Ausprobieren, Toben, Bauen, Ruhen und vor
allem Spielen.
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Wir achten bei der Ausstattung der Rdume sehr genau darauf, welchen Entwicklungsstand und welche
Bedirfnisse die Kinder haben, damit es fiir jedes Alter Spielbereiche gibt, in denen altersspezifische Interessen
Befriedigung finden.

Der Einsatz von Montessori- Materialien entspricht unserer Vorstellung, dass die Kinder iber ihr Tun lernen und
Selbstwirksamkeit erfahren. So befinden sich viele Alltagsgegensténde in unseren Gruppen, die auch von den
Kindern ausprobiert und zweckentfremdet werden diirfen — und sollen!

Durch die Aufnahme der Zweijéhrigen konnten wir unser Raumangebot noch um 2 Differenzierungsraume
erweitern, in denen fir die Kinder die schlafen, Betten zur Verfiigung stehen. Jedes Kind hat sein eigenes Bett,
wobei wir dabei nicht auf das Alter des Kindes achten, sondern auf das Ruhebediirfnis des einzelnen Kindes.
Die Betten werden, wenn kein Kind schiaft, unter Podeste geschoben, die allen Kindem die Mdglichkeit bieten,
auf unterschiedlichen Hohen zu spielen, Buden zu bauen und Bewegungserfahrungen zu machen.

Oft werden diese Raume auch fiir ruhige Kleingruppenarbeit, wie z.B. Bildbuchbetrachtungen oder kleine
Gesprachsrunden genutzt. Das Materialangebot richtet sich oft danach, welche Kindergruppe ihren
Beddrfnissen im Gruppenraum gerade nicht ungestort nachgehen kann oder bietet sich als Treffpunkt fiir
Kinder aus unterschiedlichen Kitagruppen an, wie z.B. Treffen der GroRen zum Bauen oder auch mal
Spielmoglichkeiten fiir Zweijahrige unterschiedlicher Gruppen.

Eingewohnungsphase

Die Eingewohnungsphase des Kindes in die Kindertagesstatte stellt fiir alle Beteiligten eine Herausforderung
dar und muss immer sensibel gestaltet werden.

Das Eingewohnungskonzept findet bei uns nicht nur fiir die unter Dreijahrigen Anwendung, sondern wird fiir alle
Kinder gleichermal’en angewandt.

Eine gute und gelungene Eingewdhnung ist die Basis fiir den Ausbau einer tragfahigen Beziehung zu einer
neuen Bezugsperson. Auf Grundlage einer positiven emotionalen Beziehung zwischen Erzieherin und Kind,
wird der Grundstein fiir gute Entwicklungs- und Bildungsprozesse beim Kind gelegt.

Unsere Eingewohnung verlduft in Anlehnung an das ,Berliner Modell“ und bezieht sich aufgrund von
Bindungstheorien auf die Annahme, dass der Erzieher als ,sicher Hafen“ dem Kind die nétige Sicherheit und
das Zutrauen in seine Selbstwirksamkeit vermitteln kann.

Damit sich die Kinder in der Kita geborgen fiihlen kdnnen, ist es unbedingt nétig, dass die Eltern uns ihr
Vertrauen schenken und dem Kind vermitten, dass es bei uns gut aufgehoben ist.

Nur so kann eine Abldsung gelingen und die Eltern kdnnen beruhigt ihr Kind bei uns lassen.

Diese Schritte laufen individuell verschieden ab und kénnen auch zeitlich sehr unterschiedlich sein.

Wir starten mit einem Elterninfoabend, an dem alle Eltern nochmal grundlegende Infos (iber die Konzeption der
Kita bekommen und erlautert wird, was wir wie wann tun.

An diesem Abend erfahren die Eltern, in welcher Gruppe ihr Kind betreut wird und lernen das padagogische
Personal ihrer Gruppe kennen, mit dem Sie den ersten Kennenlemnachmittag vor der Aufnahme vereinbaren.

Bei den ersten Eingewdhnungskontakten bleibt das Kind nur fiir wenige Stunden in Begleitung der Eltern zum
Spielen in der Kita, um sich langsam an die neue Situation zu gewohnen.

Bei einem dieser Erstkontakte, filhren die Padagogen ein dokumentiertes Aufnahmegesprach mit den Eltern
durch, in dem unter anderem besprochen wird, welche Besonderheiten das Kind mitbringt bez(iglich
Personlichkeit und Gewohnheiten und welche Erwartungen und Wiinsche die Eltern an die Kindertagesstatte
haben.

So konnen schon frih Erwartungshaltungen abgeglichen und eine gemeinsame Basis geschaffen werden.
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Die Eltern erhalten ein Blanko- ,Ichbuch®, dass sie bis zum Kitabeginn mit und fiir ihr Kind mit z.B. Fotos der
Eltern und Geschwister, der Lieblingsspielzeuge oder auch mit einem Stick vom Lieblingsschmusetuch als
Ubergangsobjekt gestalten. Dies bleibt dann mit dem Kind in der Kita und kann jederzeit vom Kind als , Troster"
zur Hand genommen werden.

Schon wahrend der ersten Besuchskontakte wird oft deutlich, ob sich das Kind zu einer Padagogin der Gruppe
besonders hingezogen fiihlt. In der Regel versuchen wir dann in Absprache mit den Eltern, diese Kollegin als
konstante Bezugsperson anzubieten.

Die Bezugsperson ist dann diejenige, die sich vorwiegend dem Kind intensiv zuwendet, im engen Austausch
mit den Eltern steht und bei den unter Dreijéhrigen auch in der Regel die Wickelsituation und das Schiafen oder
Ruhen begleitet.

So kann sich langsam eine sichere Beziehung zwischen Kind und Erzieherin aufbauen und die Dauer der
Abwesenheit der Eltern schrittweise verldngert werden. Die Eingewdhnungsphase ist abgeschlossen, wenn
eine sichere Basis zur neuen Bezugsperson aufgebaut ist und sich das Kind, wenn auch noch zOgerlich,
neugierig und geborgen auf den Kitaalltag einlassen kann.

Da dies bei jedem Kind und auch oft auch bei den Eltern unterschiedlich lange dauert, ist es nicht maglich, die
genaue Dauer der Eingewdhnung anzugeben.

Nach der Eingew6hnung wird das Kind langsam mit allen Mitarbeiter der Gruppe vertraut und kann sich so
langsam mit der Zeit und steigendem Alter von seiner Bezugserzieherin 16sen. Mit so gestalteten sicheren
sozialen Bindungen sind Kinder in der Lage neue Lebensraume zu entdecken, denn ,Bindung ist Bildung".

Spezielle Angebote

Besondere Angebote unserer Einrichtung sind neben der durchgangigen ganzheitlichen Férderung und
der Erziehung zur Akzeptanz und Toleranz auch:

Horwahrnehmungstraining im Rahmen der alltagsintegrierten Sprachférderung
Gemeinsames Friihstiick/ Friihstlicksbuffet

Kreativprojekte, Kunstgruppen

Alle 2 Jahre ca. 2 Monate ,spielzeugfreie Zeit"

Vorschulgruppen ,Buschkieker"

Feste und Feiern

Projekte im Aufienbereich, z.B. Gartengruppe, Ausfliige in die Umgebung
Projekte im Bereich der Sinneswahrehmung

Projekte zum Thema Natur und Nachhaltigkeit

Einsatz von Montessorimaterialien unter fachkundiger Einfiihrung
Elternsprechtage und Elternberatung

Einsatz von Methoden der MARTE MEO Therapie zur Reflektion und Elternberatung
Ferienkiekergruppe (Betreuung von max. 20 Kindern wahrend der Ferien)
Gesundheitspravention, gesundes Essen

Gestaltung des Ubergangs zur Grundschule

Teilnahme am Bundesprogramm KitaPlus durch erweiterte Offnungszeiten
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Gesundheitspravention/ unser Essen

Jedes Jahr, meist um die Karnevalszeit fiihren wir Projekte zum Thema gesunde Ernéhrung und
Zahngesundheitstage durch.

In dieser Zeit erfahren die Kinder spielerisch alles iiber den Korper, die Ernéhrung und Gesundheit. In diesen 4
Wochen wird das Thema Emahrung, dass sich im Gruppenalltag aller Kinder wiederspiegelt, von den Kindern
aktiv Uberdacht und erprobt.

Zweimal jahrlich kommt der Zahnarzt in unsere Kita und schaut sich die Zahne aller Kinder an. Bei Bedarf
spricht er die Empfehlung zum Besuch einer Zahnarztpraxis aus.

Darlber hinaus wird einmal j&hrlich das Thema Zahnpflege von Mitarbeitern des Gesundheitsamtes Wesel den
Kindern aktiv nahegebracht in Form von Ubungen, wie die Zahne richtig geputzt werden, Zahnputzliedern und
Spielen und wiederum dem Thema, welche Nahrungsmittel den Zahne gut tun und welche nicht.

Wir beteiligen die Kinder bei der Zubereitung des Friihstlicks und bieten regelmaRig hauswirtschaftliche
Angebote wie Backen und Kochen an.

Uns ist es wichtig zu den Mahizeiten eine gute Atmosphare zu schaffen, mit einem liebevoll gedeckten Tisch
und der Einhaltung von Tischregeln, die einen ruhigen Verlauf des Essens moglich machen. Dazu gehért in
unserer Kindertagesstatte auch, dass grundsétzlich alle Kinder mit der Zeit den Umgang mit Messer und
Gabeln erlernen, Speisen in Ruhe probieren, Unterschiede schmecken und das Essen genieRen- als
Nahrungsmittel und als gemeinsame Zeit.

Eine weitere praventive Manahme sind auch zweimal jahrlich stattfindende Gesprache mit der Leitung des
SPZ Wesel iiber die Entwicklung der Kinder mit Forderbedarf oder Kinder die durch das sozialpadiatrische
Zentrum betreut werden, um eine optimale Begleitung der Kinder durch fachlichen Austausch zu gewahrleisten.

Rituale/ Regeln

Rituale und Regeln spielen in unserem Alltag eine groRe Rolle. Sie geben den Kindern Sicherheit und
zeigen ihnen klare Grenzen, in deren Rahmen sie sich sicher bewegen und entfalten konnen.

Speziell Kinder mit Beeintrachtigung im Wahrnehmungs- und Verhaltensbereich bendtigen klare
Strukturen, um sich entwickeln zu kénnen und klare Regeln, die den sozialen Umgang miteinander
strukturieren. Neben der Strukturierung des Gruppenalltages sind noch weitere Regeln wichtig, die oft
von den Kindern selbst aufgestellt werden und auf deren Einhaltung Sie genau achten.

Auch hier ist es unbedingt nétig, mit den Kindern Regeln im dialogischen Miteinander zu besprechen und
sie auch bei Bedarf daran zu erinnern. Gewaltlosigkeit und Respekt im Umgang miteinander sind fiir uns
wichtig und konnen nur von den Kindern gelebt werden, wenn wir Groken lhnen ein gutes Vorbild sind!

Erweiterte Offnungszeiten

Im Rahmen unserer alljahrlichen Elternbefragung wurde immer deutlicher, dass der Bedarf an
Ganztagesbetreuung und flexibleren Betreuungszeiten immer groRer wird. Dazu kommt der Wunsch der
Eltern mehr gemeinsame Zeit mit ihren Kindern zu verbringen. Zudem besuchen immer mehr Kinder
unsere KiTa, deren Eltern im Wechseldienst arbeiten und/oder alleinerziehend sind.

Diese Umstande erfordern flexiblere Betreuungszeiten, damit diese Familien noch Familienzeit
miteinander haben.

Genau darauf zugeschnitten ist das Projekt ,Kita Plus- weil gute Betreuung keine Frage der Uhrzeit ist".
In einer familidren Atmosphére betreuen wir morgens in der Friihe und bis in die Abendstunden mit
jeweils 2 Erziehern die zuvor angemeldeten Kinder in den Raumen unserer betriebsnahen Kita.
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Wir bieten in diesen Zeiten in der Regel keine herkémmlichen padagogischen Angebote, sondemn
schauen genau, welche Bedirfnisse die Kinder so friih oder auch spét haben. So wird z.B. gemiitlich auf
der Couch gelegen und vorgelesen, zusammen gespielt oder auch ein Snack zubereitet und verzehrt.
Die Kinder kennen die betreuenden Erzieher genau und werden bis in die reguléren Betreuungszeiten
begleitet und an ihre Stammgruppen iibergeben, bzw. dort abgeholt. So stellen wir den Informationsfluss
sicher und sorgen fir Transparenz zwischen Elternhaus und Kindertagesstétte.

6. Partnerschaft mit den Eltern

Elternbeteiligung

Gerade in der friihpadagogischen Arbeit ist die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle
ihrer Kinder ein absolutes Muss. Der Inklusionsgedanke kann nur mit Hilfe der Eltern gelebt werden, die diese
»Gesinnungsarbeit* mit nach Hause nehmen und auch dort umsetzen und leben.

Wir sehen uns in der familienergénzenden Erziehungsarbeit als Partner der Eltern. Eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit von Eltern und Padagogen und die kooperative Einbindung der elterlichen Kompetenzen,
sind wichtige Voraussetzungen fiir eine optimale und gesunde Entwicklung des Kindes.

Diese Erziehungspartnerschaft kann und soll zu einer hohen Transparenz der padagogischen und
therapeutischen Arbeit fiihren und der Entwicklung des Kindes zu Gute kommen. Besonders in der
gemeinsamen Eingewohnungsphase der Kinder werden hier wichtige Grundsteine gelegt.

Wir bieten in unserer Tagesstatte verschiedene Maglichkeiten der Elternarbeit, wie z.B.:

- Alltagliche Tir- und Angelgesprache

- Eltenbriefe und Aushénge

- Elternabende

- Ausfiihrlichere Elterngesprache jederzeit kurzfristig nach Absprache
- Elternsprechtage jahrlich

- Hospitationen im Gruppenalltag und bei den Therapien

- Elternkontaktnachmittage

- Grofelternnachmittage

- Feste, Feiern, Ausfliige und Projekte

- Elternstammtisch

- Fachkompetente Begleitung durch uns beim Kontakt mit anderen Institutionen
- Rat der Einrichtung

- Elternrat

- Forderverein

- Elternbefragung

Bei vielen Aktionen und Festen sind wir auch auf die Mithilfe der Eltern angewiesen.

Aulerdem bieten diese Formen der Beteiligung der Eltern die Chance, sich und uns naher und besser kennen
zu lernen und gemeinsam an der Entwicklung und Erziehung ihrer Kinder mitzuwirken und Einblicke in die
,Lebenswelt Kita“ ihrer Kinder zu bekommen.
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Elternmitwirkung

Auler den oben aufgefiihrten Elternbeteiligungen gibt es noch die gesetzliche Elternmitwirkung.

Zu Beginn eines jeden Kindergartenjahres, spatestens bis zum 10.Oktober, wird die Elternversammlung
einberufen. Aus der Elternschaft werden dann aus jeder Gruppe ein Elternratsmitglied und ein Vertreter
gewahlt. Diese, in unserer Einrichtung 8 Eltern, bilden den Elternrat, der gemeinsam mit der Geschéftsfiihrung,
der Leitung und den Mitarbeitern den Rat der Einrichtung bildet, der sich 1-2-mal jahrlich trifft.

Der Elternrat und die Leitungen der Einrichtung treffen sich regelmaRig, wenn kein Gespréach- oder
Handlungsbedarf da ist, auch mal mit 2-3 monatiger Pause.

An diesen Abenden werden alle Belange der Einrichtung besprochen, die Eltern geben Wiinsche, Anregungen
und Lob und Kritik der Elternschaft an uns weiter und die Einrichtungsleitungen informieren tiber alle, die
Einrichtung betreffenden Vorkommnisse wie z.B. aktuelle Themen unserer Arbeit, Projekte,
Teamveranderungen, Gesetzesénderungen, Probleme verschiedenster Natur, sowie iiber die Planung von
Festen und Feiern unter Mithilfe des Elternrates.

Dieses Gremium hat im Laufe unserer Arbeit mit uns gemeinsam sehr viel konstruktive Arbeit geleistet, uns bei
Veranderungen geholfen und beraten (z.B. Neugestaltung des AuRengelandes) und uns bei der Organisation
und Durchfiihrung von Festen und Feiern tatkraftig unterstitzt.

Eine weitere bedeutende Rolle kommt dem Elternrat oder einzelnen Mitgliedern auch bei der Schlichtung von
Streit und der Beratung und Hilfestellung von Eltern zu.

Die Elternbeirate der einzelnen Tageseinrichtungen konnen einen Jugendamtselternbeirat wahlen, der die tber
die Einzeleinrichtung hinausgehenden Elterninteressen gegentber den Tragern der Einrichtungen und dem
Jugendamt vertritt.

Seit dem Kindergartenjahr 2011/12 besteht ein solcher Beirat auch fiir das Gebiet der Stadt Wesel.

Maglichkeiten der Beschwerde/ Beschwerdemanagement

Die Moglichkeit zur Beschwerde und Kritik, aber auch fiir Lob, besteht jederzeit und wir fordern die Eltern von
Anfang an auf, sich zu informieren, zu beteiligen und bitten um konstruktive Kritik und
Verbesserungsvorschlage.

Wir haben ein Konzept erarbeitet, in dem jede Art von Anliegen oder Beschwerden einen Platz finden und nach
einheitlicher Struktur und Prioritat bearbeitet werden.

Dazu sind die primaren Ansprechpartner die Einrichtungsleitungen, das Gruppenpersonal und auch die
gewahlten Elternvertreter.

Bei schwerwiegenden Problemen, die sich nicht einfach auf Kitaebene kléren lassen, wie zum Beispiel beim
Schutz des Kindeswohls, wird die Ebene der Geschaftsfilhrung der Lebenshilfe beratend und klarend
hinzugezogen.

Eine Moglichkeit eine Beschwerde los zu werden, ist der Buffetschrank in der Eingangshalle, der extra dafiir
eine beschriftete Tire hat und regelmaRig gesichtet wird.

Etabliert haben sich die Formen der direkten Beschwerde oder Nachfrage an der Stelle, wo sich der Bedarf
gerade ergibt und das zeitnahe Angebot von Gesprachen, gerne mit Beteiligung des Elternrates.

Generell protokollieren wir alle Elterngesprache und handigen den Eltern eine Kopie zur Kenntnisnahme und
verbindlichen Absprache aus.

Eine weitere Moglichkeit ist auch die Nutzung von E-Mails, die oft schnell beantwortet werden kdnnen. Steht ein
groeres Problem dahinter, versuchen wir zeitnah ein personliches Gesprach zur Klarung zu fiihren.

Uns ist es wichtig, Probleme sofort zu klaren und nicht abzuwarten, bis ,aus einer Miicke ein Elefant wird" und
grundsatzlich Beschwerden auf sachliche und respektvolle Art und Weise von beiden Seiten zu formulieren.
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7. Offnung nach auBien

Unsere Einrichtung versteht sich als ein offenes Haus. Unser Anliegen ist es, unsere Arbeit transparent zu
gestalten. Zu diesem Zweck arbeiten wir mit zahlreichen Institutionen zum Wohle der Kinder zusammen:

andere Kindertagestéatten

Einrichtungen in der Nachbarschaft, wie Krankenhaus, Wohnheim, Altenheim usw.
Frihforderung/ Sozialpadiatrie

Facharzte

Therapeutische Einrichtungen

Grund- und Forderschulen

Schulamt

Landschaftsverband, Landesjugendamt, értliches Jugendamt, Kreissozialamt
Gesundheitsamt

GeBeGe, Gesellschaft fiir Beratungs- und Gesundheitsmanagement mbH
Spitzenverband DPWV als unsere Fachberatung

Einrichtungen zur Fortbildung

Fachschulen, deren Praktikanten wir betreuen

Feuerwehr, Polizei und andere Institutionen

8. Qualitdtssicherung

Gerade in der jingsten Zeit, in der neue Konzeptionen gefragt sind, die klare Aussagen zum Thema
Partizipation, Inklusion, Beteiligung von Kindern und Eltern und Beschwerdemdglichkeiten machen, wird es fiir
Trager von mehreren Einrichtungen notwendig, eine (iber den Leitgedanken hinausgehende Konzeption zu
entwickeln.

Auflerdem haben in den letzten Jahren Um- und AnbaumafRnehmen die KiTa standig vergroRert und durch die
so entstandenen neuen Betreuungsbedarfe wurden auch bestehende Strukturen tiberdacht, angepasst und neu
konzipiert.

Es ist zukinftig geplant, in Zusammenarbeit von Tragervertreter und Kindertagesstattenleitungen die Standards
zu beschreiben, die fiir alle Kindertagesstatten unseres Tragers Geltung haben, als Grundlage individueller
Konzeptionen fir die einzelnen Einrichtungen. Wir haben uns an der Entwicklung eines tragereigenen Leitbildes
beteiligt, dass nach endgltiger Verabschiedung auf alle Einrichtungsebenen herunter gebrochen wird und
Anwendung findet.

Bisher evaluiert unsere Kindertagesstéatte intern ihre Arbeit, eine Leitung der Kindertagesstatte ,Kiek in den
Busch® hat an einer Fortbildung zum Thema ,Qualitatscheck” des Paritatischen Bildungswerkes teilgenommen
und setzt diese Evaluation auch gezielt zu unterschiedlichen Themenbereichen der Arbeit ein.

Durch den gezielten Einsatz von MARTE MEO reflektieren wir unter Zuhilfenahme kurzer Videoaufnehmen
unsere Interaktionen mit Kindern und untereinander und haben so die Moglichkeit fortlaufend an unserer
padagogischen Qualitat zu arbeiten.

Die Qualitat der Arbeit im frlihpadagogischen Bereich sichern wir auBerdem durch regelmaRige Team- und
Weiterbildung und einen standigen Austausch und Informationen iiber aktuelle politische, gesellschaftliche und
gesetzliche Veranderungen in regionalen und tberregionalen Arbeitskreisen, unter anderem durch unseren
Dachverband, dem Paritatischen Wohifahrtsverband.
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Der Leiter der Kindertagesstatten und Wohnheime setzt sich einmal monatlich mit den Leitungen zu einem
Arbeitskreis zusammen, so dass wir Neuerungen besprechen kdnnen und die eine Einrichtung auch von den
Erfahrungen anderer Einrichtungen partizipieren kann.

AuBerdem haben wir hier die Mdglichkeit einheitliche Vorgehensweisen in Abstimmung mit unserem Trager zu
besprechen und dadurch Transparenz untereinander zu erzeugen.

9. Ausblick

- Die Kinder brauchen uns nur kurze Zeit, aber in dieser Zeit brauchen sie uns dringend -
(Gertrude Stein)

Wie schon erwahnt, ist eine Konzeption ein dynamischer Prozess. Sie dient uns als Leitfaden unserer
Arbeit und als Leistungsbeschreibung, als Orientierung und Hilfe zur Weiterentwicklung.

Diese Konzeption soll dazu beitragen, unsere Arbeit fiir Eltern, neue Mitarbeiter, andere Institutionen und
Kostentrager transparent zu machen.

Sie wird, angeregt durch Prozesse der Veranderung, standig (iberpriift und aktualisiert.

Wir hoffen, mit unserer Konzeption deutlich zu machen, dass Inklusion ein standiger und vielschichtiger
Prozess des Miteinanders ist, der nur gelingen kann, wenn sich ein Jeder aktiv daran beteiligt!

Wesel, im Januar 2019

10. Anhang

3 Seiten: Aufnahmekriterien, personelle Besetzung, Eltembeitrage
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Aufnahmekriterien Inklusive Tagesstitte ,.Kiek in den Busch®

Voraussetzungen zur Aufnahme eines Kindes sind grundsitzlich:

Die Verfiigbarkeit von Platzen, in der Regel freie Platze durch Einschulung oder Umzug von
Kindern.

Die Art der Betreuung, welcher Platz wird benétigt, Inklusionsplatz oder Tagesstattenplatz oder
Platz U 3.

Konstellation der Gruppe in Bezug auf Alter, Geschlecht, Platzform und Férderbedarf.

Art und Schwere der Behinderung nur in Bezug auf Betreuungsangebot und - Schliissel, nicht
mehr als 1 - 2 schwerbehinderte Kinder in 1 Gruppe,

nicht nur Kinder einer Behinderungsart in 1 Gruppe (z.B. nur Kinder mit Sprachbehinderung).

Aligemeine Kriterien nach Gewichtigkeit:

1

2.

3.

4.

Kinder die bereits einen Platz haben, kdnnen nur aufgenommen werden, wenn das Kind
Therapiebedarf hat und bisher nicht inklusiv betreut wurde.

Soziale Kriterien: alleinerziehend, beide Eltern berufstatig, besondere familiare Umsténde, wie z.B.
Pflegebediirftigkeit eines Familienmitgliedes,

arbeitssuchend gemeldet oder in Harz IV. )
Geschwisterkind, wenn schon ein Geschwisterkind die Einrichtung besucht oder der Ubergang
flieRend ist.

Datum der Anmeldung.

Punktesystem zur Ermittlung der Aufnahmefolge:

1 Punkt Kinder, die ein anderes Betreuungsangebot benétigen.
2 Punkte Geschwisterkind (s.3.)

1 Punkt Mitarbeiter EVK und LHUN

2 Punkte soziale Kriterien (s. 2.)

0,5 Punkte neu zugezogen

2 Punkte berufsbedingte Randzeitenbetreuung

Bei gleichem Punktstand entscheidet das Alter, danach das Anmeldedatum.

Vorbehalt:

Wir behalten es uns vor, in Ausnahmesituationen von den Aufnahmekriterien abzuweichen, insbesondere
wenn es die individuelle Situation eines Kindes, einer Familie oder die pad. Konzeption erforderlich
machen. Derartige Einzelfallentscheidungen obliegen der Leitung, gegebenenfalls in Absprache mit Trager
und Elternrat.

Konzeption Anhang



Elternbeitrage

Fur den Besuch von Tageseinrichtungen fiir Kinder werden nach Vorgabe des Gesetzes zur friihen

Bildung und Forderung von Kindern, kurz KiBiz, Elternbeitrage erhoben.

Hohe der Elternbeitrage nach Einkommensgruppen

Stufe [Jahreseinkommen 0GS

Kinder unter 3 Jahren Kinder 3 bis 6 Jahre Pauschale

25h | 35h | 45h | 25h | 35h | 45h | UberdSh
0 0 bis 20.000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ €
1 [20001bis25.000€ [39€ [51€ jpa€ po€ pre loe 10€ @1€
2 25.001bis 37.000€ [79€ [104€ [130€ W1€ [B5€  [81€ 15€ [59€
3 37.001bis49.000€ [121€ [158€ [198€ |p2€ [83€ |124¢€ 20€ |80€
4 149.001bis61.000€ [163€ [213€ [68€ [s4€  [113€ |167€ 25€  ]100€
5 61.001 bis 73.000€  [207€ [271€ [340€ |106€ [143€ [12¢€ 30€ [115€
6  [73.001bis85.000€ [252€ [330€ l14€ [129€ [175€ |o59€ 35€  [135€
7 85.001bis 97.000€  [299€ [391€ U90€ [153€ [07€ [306¢€ 40€ [149€
8 97.001 bis 110.0006  [347€ [454€ |569€ [178€ |[40€ [356¢€ 45€  [167€
9 [iber 110.000 € 396€ [518€ [650€ [03€ [pr4€ 406 € S0€  [185€

Ab dem 01.08.2018 gilt diese Elternbeitragstabelle

Der Beitrag fur Kinder unter drei Jahren wird bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres fallig. Ab dem

Monat des dritten Geburtstages des Kindes wird der Beitrag umgestellt.

Werden Geschwisterkinder einer Familie gleichzeitig in einer Tageseinrichtung oder einer Offenen
Ganztagsschule im Primarbereich betreut, wird der hochste Elternbeitrag voll erhoben und der
Geschwisterkinderbeitrag zur Hélfte. Das dritte und jedes weitere Kind sind von der Beitragszahlung
befreit. Mehrlinge werden als ein Kind gerechnet.

Das Kindergartenjahr vor der Einschulung ist beitragsfrei.

Quelle: www.wesel.de
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Personelle Besetzung

Leitung
Heike Sorensen- Schliter

Erzieherin, Heilpddagogin, systemische Beratung,
Sozialmanagement, 34,0 Std.
Heike Lohmann

Erzieherin, Heilpddagogin, systemische Beratung,
34,0 Std.

Griine Gruppe
Gruppenleitung: Erzieherin, Motopadin, Marte Meo

Therapeut, 34 Std.
Erganzungskraft: Erzieher, KitaPlus, 39,0 Std.

Padagogische Fachkraft: Erzieherin, Kunstpadagogin,
Montessoripadagogin, Marte Meo Praktiker, 25,0 Std.

Bundesfreiwilligendienst

Blaue Gruppe

Gruppenleitung: Erzieherin, Musikpadagogin, Marte Meo
Therapeut, 39,0 Std.

Erganzungskraft: Erzieherin, KitaPlus,
Montessoripadagogin, Marte Meo Praktiker, 39,0 Std.

Padagogische Fachkraft: Erzieherin, KitaPlus, 39,0 Std.

Erzieherin im Anerkennungsjahr

Rote Gruppe
Gruppenleitung: Erzieherin, Heilpddagogin, Marte Meo
Therapeut, 36,0 Std.

Erganzungskraft: Erzieherin, Heilpadagogin, Marte Meo
Praktiker, 34,0 Std.

Padagogische Fachkraft : Dipl. Heilpadagogin, Erzieherin,
Fachkraft fir Kinderschutz, 25,0 Std.

Erzieherin im Anerkennungsjahr

Gruppenleitung: Erzieherin, Heilpadagogin, 39,0 Std.

Erganzungskraft: Erzieherin, 30,0 Std,
Heilpadagogin, Erzieherin, 25,0 Std.

Padagogische Fachkraft: Erzieherin, Heilpadagogin,
15,0 Std.

Bundesfreiwilligendienst

Lila Gruppe
Gruppenleitung: Erzieherin, Heilpadagogin, 39,0 Std.

Erganzungskraft: Erzieherin, 39,0 Std.

Padagogische Fachkraft: Erzieherin, Marte Meo Praktiker,
19,5 Std.

Erzieherin, Heilpadagogin , 15,0 Std.

Erzieherin, Musikpadagogin, 15,0 Std

Nestorupp

Gruppenleitung: Erzieherin, U 3 Fachkraft, Triple P, 39,0
Std.

Ergénzungskraft: Erzieherin, 39,0 Std.

Padagogische Fachkraft: Erzieherin, Heilpadagogin,
30,0 Std.

Erzieherin, KitaPlus, 25,0 Std.

Bundesfreiwilligendienst

Gruppeniibergreifende Inklusionsfachkrafte:

Motopadin, Kursleitung kreativer Kindertanz, Marte Meo
Praktiker, in Ausbildung zum Marte Meo Therapeut, 26,0
Std.

Gymnastiklehrer, Balancetherapeut, INPP Therapeut,
39,0 Std.
Kiichenkrafte:

1) 11,0 Std.
2) 75Std.

Raumpflege
4 x 11 Std.



