
Fachkraft (m/w/d)
ab sofort | in Vollzeit | unbefristet

Alles außer 
Langeweile

Betriebliche
Altersvorsorge

Ihre Bewerbung* richten Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

*Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt und nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.

Alternativ per Post an 
Lebenshilfe Unterer Niederrhein | Groiner Allee 10 | 46459 Rees

bewerbung@LHUN.de 

•	 Personenzentrierter Einsatz zur Erfüllung des  
individuellen pflegerischen, therapeutischen oder 
heilpädagogischen Bedarfs (Personalmehrbedarf)  
zur Teilhabe am Arbeitsleben

•	 Unterstützung der Mitarbeiter bei der Entwicklung/
Benennung ihrer Wünsche und Ziele und bei der 
Umsetzung des Teilhabeprozesses

•	 Information und Beratung der Fachkraft zur Arbeits- 
und Berufsförderung bei den Themen individuelle 
Zielplanung, Ermittlung des Personalmehrbedarfs 
und Entgeltbewertung für Mitarbeiter

•	 Übernahme pflegerischer Tätigkeiten gemäß den 
internen Standards

•	 Vergabe von Medikamenten gemäß Verordnungen
•	 Planung und Durchführung Arbeitsbegleitender Maß-

nahmen nach individuellen Bedarfen
•	 tägliche Dokumentation (Anwesenheit, FEM,  

besondere Vorkommnisse, Maßnahmenumsetzung)
•	 Pflegeplanung und regelmäßige Überprüfung auf 

Aktualität
•	 Anleitung und Unterweisung der Ergänzungskräfte
•	 Teilnahme an Besprechungen und aktive Kommuni-

kation innerhalb des Unternehmens
•	 Verantwortlich für Sicherheit, Sauberkeit, Ordnung 

am Arbeitsplatz
•	 Bereitschaft zur Teilnahme an Qualifizierungsmaß-

nahmen und Supervisionen

Ihre Aufgaben:

•	 Erzieher:innen, Heilpädagog:innen,  
Ergotherapeut:innen, Arbeitstherapeut:innen,  
Gesundheits- und Krankenpfleger:innen,  
Heilerziehungspfleger:innen, Altenpfleger:innen 
mit erfolgreichem Fachschulabschluss

•	 Ehrliches Interesse und gleichberechtigte, inklusive 
Einstellung gegenüber Menschen

•	 Teamfähigkeit, Stressresistenz, Flexibilität,  
Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Geduld

•	 PC-Kenntnisse (MS-Office)

Ihr Profil

Für unsere Arbeitsgruppen 

mit intensiver Förderung (AGIF)

in der Werkstatt Rees suchen wir eine

Gesundheits-
management

Mitarbeiter 
rabatte

Willkommens-
kultur/Onboarding

WEITERE INFORMATIONEN AUF 

www.LHUN.de/jobs
Scan mich!

Deutsche
Dienstrad

Bezahlung nach 
TVöD


